
A NUESTROS COLABORADORES 
 
Las características que debe tener el artículo son las siguientes: 
1) El articulo no debe haber sido presentado para su publicación en ninguna otra revista y debe 
apegarse a la convocatoria que se emite para cada número. 
2) Los artículos deben ser enviados directamente al (los) coordinador(es) del número en el cual 
se pretende publica, de otra manera, no podrán ser considerados. 
3) Debe indicar claramente: nombre, domicilio, teléfono, fax, correo electrónico y filiación 
institucional; y también es MUY IMPORTANTE que se nos indique cuáles son los datos que 
pueden ser publicados en su artículo en caso de que sea aprobado. 
4) Los artículos no deben exceder de 35,000 caracteres en total (sin contar espacios entre 
palabras), incluyendo notas de pié de página, cuadros y gráficos en blanco y negro (en word o 
excel), mapas e imágenes en blanco y negro (en JPG y 300dpi). Los trabajos que excedan el 
número de caracteres indicado, no podrán ser considerados. 
5) Debe enviarlo por correo electrónico, o bien, por mensajería en original impreso (no se 
aceptarán fotocopias) y CD, en cualquier version de Word. 
6) No utilice sangrías ni tabuladores. 
7) No deje espacio entre párrafos excepto para diferenciar subincisos. 
8) Tanto títulos como subtítulos deben venir en altas y bajas; el título en negritas y los subtítulos 
en cursivas. 
9) Las referencias bibliográficas deben incluir los apellidos en versales para diferenciarlos de los 
nombres y respetando los códigos de utilización de altas y bajas del idioma en el que está el 
titulo citado. 
10) Las notas de pié de página deben numerarse progresivamente. 
11) Debe agregarse al final del articulo un glosario de las siglas utilizadas, aún las más 
conocidas. 
12) Damos por hecho la calidad de nuestros colaboradores, es decir, que nos envían trabajos 
originales en donde la idea-fuerza está claramente planteada y su argumentación es coherente y 
consistente, el abordaje es novedoso y, por tanto, trata ángulos interesantes del tema propuesto, 
la exposición del trabajo se encuentra bien estructurada, la redacción es clara y sin faltas de 
ortografía, además de que el manejo bibliográfico tiene calidad y pertinencia al igual que el 
material gráfico. 
13) El Comité de Redacción se reserva el derecho de realizar la corrección de estilo de los 
trabajos recibidos. 
14) Las opiniones y contenidos de los artículos publicados son responsabilidad exclusiva de sus 
autores y no comprometen a la revista CIUDADES. 
15) El dictamen es inapelable. 


