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MAESTRIA:

“GESTION DEL PATRIMONIO Y DESARROLLO
TERRITORIAL”

LA MAESTRIA EN GESTION DE PATRIMONIO Y
DESARROLLO TERRITORIAL (MGPDT), es un proceso de
formaciéon postgradual desarrollado por el Programa integral de
Rehabilitacion Areas Historicas Cochabamba PRAHC-UMSS, que
cuenta con la participacion de la Direccion de Formacion Continua
de Grado y Posgrado de la Facultad de Arquitectura y Ciencias del
Habitat, de la Universidad Mayor de San Simén (UMSS).

El programa de maestria pretende responder a la demanda (local y
nacional) de profesionales capaces de afrontar a partir de una
mirada integral las problematicas, -culturales, patrimoniales y
territoriales.

En este sentido el objetivo principal es:

“favorecer la formacion interdisciplinaria, tedrica y prdctica, de
profesionales en la gestion territorial/patrimonial y de
proyectos culturales, en el contexto de una lectura integral
comprometida que contribuya eficazmente a la generacion de
procesos alternativos de cambio social y economico sostenibles,
respondiendo a la idea segun la cual la cultura es y debe ser
considerada, como un componente esencial de cualquier
propuesta de desarrollo.”

Se propone es un programa dinamico y flexible, de caracter
semipresencial, donde se articulen de manera equilibrada las
modalidades presencial y virtual. En esta perspectiva, conscientes
de las dificultades que implica realizar estudios posgraduales en
nuestro medio, lo que se pretende es ofrecer a los estudiantes la
posibilidad de realizar sus estudios de manera paralela al desarrollo
de sus actividades profesionales.

Por otro lado, la formulacion de esta propuesta de formacion
considera la oferta de Becas de Estudio (12 becas) de manera a
incentivar la formacion de profesionales altamente calificados.
Dichas becas seran financiadas por el “Conseil Interuniversitaire de
la Communauté francaise.” de Bélgica, en el marco del Convenio
UMSS-CIUF, Programa “P3”.

A continuacién se presenta una breve descripcion del programa de
maestria, organizado en funcién a los cinco modulos académicos en
los que se divide:




- El MODULO | “DINAMICAS Y GESTION DEL TERRITORIO”,
desarrollado en modalidad presencial, tiene como objetivo permitir a
los/as cursantes posicionarse en la discusion territorial, comprendida
como base esencial de cualquier debate y préactica sociocultural, a
partir de reflexionar la relacién sociedad/espacio y de la apropiacién
critica de las metodologias y técnicas que hacen parte de la
planificacion territorial, para promover una nueva perspectiva de
trabajo con los actores sociales, sustentada en una lectura holistica
de intervencion.

- El MODULO 11 “PROCESOS CULTURALES Y DESARROLLO
LOCAL”, en modalidad virtual, tiene como objetivo favorecer la
formacion de profesionales que comprendan “la cultura” como factor
indisoluble y central de los tépicos del desarrollo; y como dimensién
fundamental que abre las posibilidades para construir modelos
integrales de cambio social. Asi también, busca potenciar la
capacidad de producir conocimientos a partir de una lectura critica y
comprometida de los procesos culturales en los entornos locales,
facilitando la aprehensioén de los instrumentos de gestion cultural
desde un enfoque creativo y contextualizado en cada realidad local,
a través de un didlogo intercultural efectivo, que acepte la
diversidad como un sistema de andlisis y desarrollo de opciones
concretas.

- EI MODULO 111 “PLANIFICACION Y GESTION CULTURAL/
TERRITORIAL”, desarrollado en modalidad virtual, busca fortalecer
el didlogo permanente entre la practica cotidiana de la gestion
cultural, desde su articulacion en las dinamicas territoriales
particulares, y la generacién de un bagaje reflexivo que sostenga su
actividad, que cierre su campo vy lo refuerce desde un compromiso
social critico, a fin de favorecer procesos de cambio social
pertinentes y participativos desde los actores sociales, desde una
formacion integral e interdisciplinaria que tome en cuenta las
diversas areas (artisticas, vinculadas al turismo alternativo, de
mediacion con la diversidad cultural en si misma, etc.) en las que se
contextualiza su accion.

- EI MODULO 1V “GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL
Y TERRITORIAL”, a desarrollarse en modalidad presencial,
parte de proponer a los/as cursantes un andlisis de las
diferentes teorias del Patrimonio Cultural, en la bdsqueda de
transferir y discutir una vision holistica e interdisciplinaria para su
aplicacién en la planificacién de su gestion en un contexto territorial
particular y como parte de su constitucion histérica especifica, a

través de la generacion de politicas y estrategias de intervencion
integrales. Para esto se propone desarrollar el médulo en un viaje de
estudios de que responda a las siguientes caracteristicas:

- Trabajar con organizaciones que requieran de una
colaboracion integral en la tematica patrimonial y territorial.

- Privilegiar la interaccion con espacios ya contactados por el
PRAHC-UMSS y de los cuales ya se tenga informacién acumulada y
canales institucionales solventes.

- Desarrollar un trabajo final Gnico, que constituya una mirada
integral y problematizadora de la relacion Cultura-territorio y
patrimonio-desarrollo local facilitando un trabajo interdisciplinario
de intervencion.

- EIl MODULO V "ELABORACION DE TESIS”, de desarrollo
individual, esta destinado a apoyar a cada cursante en la elaboracion
de un trabajo de investigacion final, que corresponda a la tesis de
posgrado, cuyo resultado sea un aporte al Programa, a la UMSS y a
la comunidad académica y social en general en la resolucion de
problematicas investigativas y socio-histéricas concretas. Durante
este Ultimo periodo, mediante talleres individuales y grupales
acompafados de seminarios de fortalecimiento y ampliacion de
conocimientos, los/as alumnos/as se dedicaran a la elaboracion de
su tesis, la cual debera ser presentada y defendida de acuerdo al
reglamento especifico.

Las areas tematicas son
- Planificacion y Gestion Cultural para el Desarrollo Local.
- Cultura, Desarrollo y Territorio.
- Gestion Estratégica de Aspectos Socioculturales
- La Puesta en Valor y la Gestion del Patrimonio.
- Gestidn de Proyectos para la Puesta En Valor Patrimonial.

A partir de estas consideraciones una las principales premisas que
plantea el PRAHC-UMSS y la Cooperacién del CIUF, de brindar apoyo
en los procesos continuos de formacién académica a través de la
otorgacion de Becas de estudio mediante concurso de seleccion en
base de criterios establecidos.

La convocatoria se hace extensiva a todas las disciplinas
(arquitectura, economia, comunicacion, sociologia, turismo, etc.) en
la construccion de una vision integral de la gestion del territorio, la
cultura y el patrimonio.




Recursos Humanos que garantizan el nivel del Curso 6. Politicas Culturales
7. Intervencion, accion y gestion cultural.
Hocentes. 8. Gestion turistica y cultural.
Alberto Borda (Bolivia) ,
Amalia Castelli (Pert) Andrés Loza (Bolivia-Bélgica) 9. Metodologias I1.
Bernard Decleve (Bélgica) Bianca De Marchi (Bolivia) , -
Edgardo Venturini (Argentina) Emanuel Amodio (Venezuela) Materias del Modulo TRES (Virtual)
Fabio Rincon (Colombia) Fabiola Leiva (Chile) 1. Institucionalidad y Bases Juridicas en el campo de la cultura
Fernando Carrion (Ecuador) George Komadina (Bolivia) - L
Gilberto Giménez (México)  Guy Galindo (Bolivia) 2. Procesos y actores en la planificacion
Humberto Solares (Bolivia)  Jacques Teller (Bélgica) 3. Metodologias y técnicas de planificacion.
José A. Mac Gregor (México)  Luis Porta (Argentina). ; ion d . ] | |
Manuel Salamanca (Bolivia) Marina Sturich (Bolivia) 4. Teorias y gestion de organizaciones culturales.
Ménica Lacarrieu (Argentina)  Ménica Pini (Argentina)
Nelson Sanabria (Bolivia) Ricardo Cox (Bolivia) p s
; . - 5. Economia y gestion cultural.
Rosario Henriquez (Bolivia)
6. Planificacion y gestion fiscal financiera
Organizacion Curricular 7. Gestion de nichos culturales en el marco del desarrollo.
8. Metodologias IlI.

La Maestria tiene un valor curricular de 62 créditos, incluyendo la
tesis. Las materias presenciales, se llevaran a cabo los viernes -
horario de 18:30 a 22:30, sdbados —mafiana y tarde - vy los
domingos por la mafana.

Materias del Modulo CUATRO

- Patrimonio cultural y gestion integral.
Materias del Modulo UNO > ] ) )
Puesta en valor y gestién del patrimonio tangible.
1 Fundamentos tedricos y filosoficos de la relacion sociedad- i ' . . .
naturaleza. 3. g_esat]on dgl Satrlmonlo natural, de areas protegidas y
iodiversidad.

Territorio y Espacio. i . . .
4. Puesta en valor y gestion del patrimonio intangible

Redes y flujos territoriales. )
5. Metodologias IV

Territorialidades.

Morfologia del Territorio. Modulo CINCO

Planificacion espacial y ordenamiento territorial. 1. Taller de Tesis
Sistemas de Informacién Geogréfica en la Planificacion.

Ny @ s N =

Metodologias |

Materias del Modulo DOS (Virtual)

Gestion, Planificacion y Desarrollo.

La cultura como elemento de analisis.
Cultura y Globalizacion. Lo local en lo global
Capital social y cultural.

ol > N =

Agentes Culturales.




Costo y Oferta de Becas
El costo de la maestria es de 3.800 us$ (Ddélares USA)

El PRAHC-UMSS, mediante la cooperacion del CIUF (Consejo
Interuniversitario de las Universidades Francéfonas de Bélgica) con
el objetivo principal de apoyar a los procesos de formacién
profesional realiza la siguiente oferta de Becas:

1. Becas Completas ----- 8 Becas
2. Media Beca  ------- 4 Becas

Solicitudes de participacion y aplicacién a una modalidad de
beca

De acuerdo con el reglamento de la maestria, los requisitos para la
admisién de posgraduantes son los siguientes:

1. Carta de solicitud de admision, justificando los motivos por
los cuales desea participar en la Maestria

2. Perfil de proyecto de tesis en una extension maxima de
cinco paginas en base a un instructivo especifico.

Formulario de aplicacion.

Formulario de solicitud de Beca (Optativo)
Dos fotografias 4* 4

Fotocopia del Documento de Identidad (C.1.).

Curriculo Vitae documentado

© N o 0 W

Fotocopia del Diploma Académico de Licenciatura o del
Titulo en Provisiéon Nacional, debidamente legalizado

9. Pago inicial y compromiso para realizar los pagos
establecidos para la Maestria.

10. En caso necesario se convocara una entrevista personal con
la Comision Académica.

La documentacion debe ser entregada en version
impresa y digital, en sobre cerrado, en las
oficinas del PRAHC-UMSS, hasta el 6 de Mayo
2010, hrs. 15.00.

Mayores informaciones y consultas

PRAHC-UMSS

Programa Integral de Rehabilitacion Areas Histéricas
Cochabamba

Universidad Mayor de San Simén

Calle Jordan Edif. Multiacadémico 3er. Piso
Fax 4540084

Teléfonos: 00591-4-4540084
00591-4-4232540 Int. 155 ¢ 157

Correos Electronicos:

gestionpatrimonio@msn.com

prahc@hotmail.com
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