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REDESMA ES UNA
INICIATIVA DE CEBEM
La emision de un boletin

EXTRA es un servicio que
REDESMA ofrece a todo el
publico que esta interesado en
difundir algo especifico y en
extenso a nuestros usuarios

Si no puede leer el boletin correctamente entre a esta direccién

<°"REDESMA

red de desarrollo sostenible y medio ambiente

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por méas de diez afios a nivel regional

COPI

COOPERAZIONE
INTERMNAZIONALE

AVISO DE PUESTO VACANTE

La ONG italiana Cooperazione Internazionale (COOPI), en el marco del
proyecto “Dotacion de agua Segura y Distribucién y capacitacion en el uso
de los suministros WASH de emergencias”, a implementarse en el Chaco
Chuquisaquefio con financiamientos de Central Emergency Response Fund
(CERF) ejecutados por UNICEF, invita a personas interesadas en presentar
su CV para incorporarse al personal. El proyecto se desarrolla en consorcio
con las ONG Accion Contra el Hambre — Espafia (ACF-E) y Care Bolivia
(CARE). La sede de trabajo sera en Camiri, departamento de Santa Cruz,
con constantes viajes y estadias en los municipios donde COOPI realiza su
intervencion de emergencia, donde se ejecutan las acciones del proyecto.

Descripcién del cargo:

Titulo: Técnico civil o en costrucciones
Lugar: Chaco Boliviano, con sede en Camiri
Fecha limite: 21 de abril de 2011

No se aceptaran postulaciones recibidas después de la fecha de clausura.
CALIFICACIONES Y EXPERIENCIA
Perfil profesional: Técnico civil o en construcciones

1. Almenos 3 afios de experiencia en la ejecucién y direccion de
obras civiles

2. Comprobada experiencia en la construccion de sistemas de agua
potable por gravedad y bombeo

3. Conocimientos basicos en plomeria y/o albafileria para sistemas

de agua potable por gravedad

Reconocida experiencia en saneamiento basico

Capacidad de organizacion logistica

Experiencia en elaboracién e implementacién de proyectos
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Otras Competencias y habilidades:

1. Capacidad de manejo de recursos humanos , organizacion del
trabajo y liderazgo
2. Buenas capacidades de comunicacion verbal y escrita
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MAYOR INFORMACION:
redesma@cebem.org
www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:

Selva Escalera

Coordinacién:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910
Casilla Postal # 9205
Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA

3. Capacidad para trabajar bien en grupo, en circunstancias dificiles y
bajo presion.

Perfecto dominio de la lengua espafiola

Disponibilidad a desplazarse y trabajar en las comunidades
beneficiarias de los proyectos, con estadias en las mismas
comunidades.

Conocimiento del idioma Guarani se valorara positivamente.

Conocimiento de los principales paquetes informaticos y de
ingenieria

a ks

No

RELACION CONTRACTUAL

El contrato de consultoria sera por tiempo y por productos con disponibilidad
inmediata y hasta el 30 de junio de 2011 (con eventual posibilidad de
extension), siendo de responsabilidad del/la consultor/a emitir factura por
cada pago realizado. El/lla proponente deberd manifestar su pretension
salarial; el tratamiento econémico sera definido en funcion a la experiencia
del / la profesional seleccionado/a.

RECEPCION DE PROPUESTAS Y ENTREVISTAS

Los CV deberan enviarse a seleccioncoopi@gmail.com en formato .pdf,
especificando en el asunto del e-mail, el cargo al que se esta postulando
(Técnico Civil o en Construcciones). Se podra solicitar a los/las
candidatos/as preseleccionados/as que se sometan a una entrevista.
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