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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

CONVOCATORIA PÚBLICA

La Asociación de Municipalidades y Productores Forestales de la provincia 
Velasco “AMPROFOR - Velasco” es una organización sin fines de lucro que 
promueve el manejo sostenible e integral de los recursos naturales, con la 
finalidad mejorar los ingresos familiares de los usuarios forestales a partir de 
la implementación de un modelo municipal – comunitario promotor del 
desarrollo socioeconómico local que permita luchar contra la pobreza, el 
cambio climático y la crisis alimentaria 

En este entendido y de acuerdo al Acta de Reunión de Directorio de la 
AMPROFOR de fecha 06 de julio de 2010 AMPROFOR DNro. 
00040607/2010, así como la subvención otorgada por la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo “AECID”, ha considerado de 
importancia convocar al cargo de Director Ejecutivo de la AMPROFOR bajo 
los siguientes requerimientos:

I.- Perfil Profesional

1. Profesional en administración, finanzas, economía, ciencias sociales 
con especialización gestión de proyectos en cooperación 
internacional y fondos públicos. 

2. Experiencia en la elaboración de informes técnicos y administrativos, 
balances y seguimiento a proyectos junto a la cooperación 
internacional. 

3. Experiencia en elaboración de manuales internos sobre 
administración de bienes y servicios. 

4. Experiencia general de trabajo de 8 años y experiencia especifica de 
5 años en administración y gerencia de proyectos relacionado a la 
gestión del rubro de la madera y el progresivo manejo integral del 
bosque. 

5. Conocimiento del Régimen Ambiental boliviano, con énfasis en 
recursos forestales y recursos naturales en general. 

II. Dependencia funcional

El Director Ejecutivo coordinará técnica y operativamente con el Presidente 
del Directorio de la AMPROFOR – Velasco. 

III.- Sede de Funciones.

La sede de funciones es el municipio de San Ignacio de Velasco de la 
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provincia   Velasco del departamento de Santa Cruz.

Los interesados deben hacer llegar su carta de intenciones, 
pretensión salarial y curriculum vitae, indicando el cargo al que 
postulan, hasta Hrs. 18:00 del día sábado 14 de agosto de 2010,  a 
los siguientes correos electrónicos AMPROFOR2010@GMAIL.COM 
con copia a liliana.chore27@hotmail.es
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