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REDESMA, Boletín 15-6 EXTRA XIV: 9 de agosto de 2013 
 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

 

 
Nuestro cliente, una importante Organización No Gubernamental, con 
una reconocida labor en el campo del desarrollo, que promueve los 
derechos de la niñez y su ejercicio pleno, con un enfoque de protección e 
igualdad de género, nos ha encomendado la búsqueda de un profesional 
para el cargo de:  

ASESOR/A DE ASOCIOS 
 (Sede La Paz) 

Quien será responsable de: 

Asegurar la gestión de asocios de Plan Bolivia que permita facilitar la 
implementación conjunta de acciones de gran impacto con 
organizaciones gubernamentales y ONGs a nivel nacional y realizar 
incidencia para asegurar la aplicación del enfoque de derechos y de su 
estrategia, el “Desarrollo Local Centrado en la Niñez, DLCN”. 

Formación Académica: 

 Licenciatura en Economía, Administración y otras carreras 
relacionadas.  

 Maestría y/o especialización en Gestión de Proyectos, 
Desarrollo Organizacional, Ordenamiento Territorial, 
Fortalecimiento Institucional u otras similares.  

Experiencia Laboral Mínima: 

 5 años en organizaciones de desarrollo (ONGs, Cooperación 
Internacional)  

 3 años de trabajo en el fortalecimiento de Gobiernos 
Municipales, elaboración de PDM, evaluaciones y otros, donde 
se haya relacionado con socios diversos (personas, 
organizaciones, agrupaciones)  

 Trabajo con temas de niñez, género, derechos humanos.  

Otros Requisitos: 

ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE ETIKA 

El contenido de este boletín es 

responsabilidad exclusiva de la 

institución que lo solicita por lo que el 

CEBEM-REDESMA deslinda todo tipo de 

responsabilidad sobre el mismo 

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

NOTICIAS 

 

 

CEBEM  
24 Años 

El Centro Boliviano de Estudios 
Multidisciplinarios llega a sus 

24 años de vida lleno de 
energía, con importantes 
proyectos e innumerables 

planes para el futuro inmediato. 
El CEBEM ha respondido 

eficazmente a cada coyuntura 
de la historia reciente del país y 
ha aportado su grano de arena 

en el difícil campo de la 
investigación social. 

Ver más 

 

TRABAJAMOS CON: 

 

 

http://www.redesma.org/boletin/bol_2013/etika_plan_int/boletin.php
http://www.cebem.org/inscripcion.php
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info
http://www.redesma.org/boletin/bol_2013/cebem_aniversario.pdf
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296
http://gaianoticias.com/
http://gaianoticias.com/


Idioma inglés intermedio (oral y escrito). 

Las personas interesadas deberán ingresar al sitio web 
http://www.etika.com.bo/sisetika, llenar sus datos y vincularse al proceso 
de su interés hasta el viernes 23 de agosto de 2013.  Se anima a las 

mujeres para aplicar a este puesto de trabajo. 

Solamente, se contactará a las personas que cumplan con los requisitos 
solicitados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Base de datos de profesionales 

"El CEBEM ha hecho modificaciones como parte de su labor en apoyo a los profesionales de las Ciencias Sociales, 

económicas y ambientales. Continuando con el mismo espíritu, mantenemos la base de datos de profesionales y la 

ponemos a disposición de quienes difunden convocatorias con nosotros. Si desea formar parte de esa base de datos y 

ser considerado prioritariamente cuando se presenten oportunidades, regístrese en el siguiente ENLACE. El acceso a 

la base es restringido por lo cual se requerirá acceso para la misma.  

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y  que solamente se encarga de difundir la 

información que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA  ofrece  este servicio a todo público que esté interesado en difundir algo 

específico y en extenso, para mayor información: redesma@cebem.org   

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 
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http://www.inexsos.com/
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