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REDESMA, Boletin 15-14 EXTRA II: 1 de Agosto de 2014

Curso “Introduccion a la Gestion de Proyectos para la Sostenibilidad”

Este curso ayudara a los participantes a comprender lo que significa la gestion de los proyectos de desarrollo
enfocados en los retos de la sostenibilidad (econémico, ambiental y social), y como encarar de forma practica
(aprender haciendo) los procesos de planificacion, implementacion, seguimiento y evaluacion con técnicas e
instrumentos de alta eficacia.

Contenidos:

e Ciclos simples y complejos para la resolucion de problemas

e Gestion del ciclo de proyectos

e Marco Légico (Guia para la gestion del ciclo de proyectos Union Europea)

e Plan de Actividades y responsabilidad operacional

e Estdndares de la gestion de proyectos para el desarrollo de Plan de Actividades y para el
desarrollo del sistema de Monitoreo y Evaluacion

e Enfoque en el impacto para la planificacion de proyectos

e Herramientas para la gestion participativa e interinstitucional en proyectos para la
sostenibilidad

Modalidad: Presencial (25 Hrs.)

Duracion: 18 al 22 de agosto de 2014

Horario: 14.30 a 19.30 Hrs.

Lugar: Hotel Camino Real, Av. Ballivian esq. Calle 10 (Calacoto), La Paz — Bolivia.
Solicitar condiciones de participacion a: gerencia.general@ci-cat.com
Teléfonos: 2794628 - 76543302

Los profesionales que cumplan con los requisitos de aprobacion de este curso, seran integrados a la
Comunidad de Préctica Crecimiento Verde e Inclusivo América Latina, a una red de trabajo en esta tematica
en la region, y tendran acceso a fuentes de financiamiento para la implementacion de proyectos enfocados en
la sostenibilidad.

Se brindard becas parciales a participantes seleccionados
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Taller “Validaciéon y Captura de Conocimientos a nivel institucional”

El intercambio de conocimiento, el aprendizaje de pares, es una poderosa forma para compartir, replicar y
escalar lo que funciona en el ambito del desarrollo. Los profesionales del desarrollo aprovechan de las
experiencias practicas de otros que han encarado o estan encarando desafios similares y aprenden a estar
conectados entre ellos y tener acceso a informacién relevante, conocimiento practico y soluciones con alto
potencial de aplicacion. Este taller se enfoca en el proceso de la validacién y captura de conocimientos desde
una perspectiva conceptual, metodolégica e instrumental. Por su enfoque practico, al final del mismo los
participantes aprenderan a validar y capturar conocimientos relevantes para objetivos de desarrollo y proyectos

concretos.
Contenidos:
e Introduccion al arte de capturar el conocimiento para el desarrollo institucional
e Identificacidn del conocimiento relevante
e Medios y recursos para la captura del conocimiento
e Capturay preparacion del conocimiento
e Validacién del conocimiento

Modalidad: Presencial (18 Hrs.)

Duracién: 27 al 29 de agosto de 2014

Horario: 8.30 a 12.30 y 14.30 a 17.00 Hrs.

Lugar: Hotel Camino Real, Av. Ballivian esq. Calle 10 (Calacoto), La Paz — Bolivia.
Solicitar condiciones de participacion a: gerencia.general@ci-cat.com
Teléfonos: 2794628 - 76543302

CICATAL es un Knowledge Hub enfocado en la sostenibilidad, con un roster de 90 expertos en América Latina,
cuya mision se enfoca en hacer accesible el conocimiento de individuos u organizaciones a quienes lo
necesiten, dentro del sistema de desarrollo de la region; haciendo uso de canales eficientes y adaptables,
disefiados para aumentar la capacidad de absorber y adaptar nuevo conocimiento.

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE CICATAL

CEBEM - REDESMA COMPARTE CON USTEDES

e Comunicado:-Propuestas Técnicas - 2da. Convocatoria de Acceso a Recursos del Fondo de Investigacion del
INIAF. Mas Informacion

FAO: -Invita a las(os) profesionales interesadas(os) - Asistente de Comunicacion UCER. Mds Informacién
HumanizaRSE:-Curso Intensivo Online de Responsabilidad Social Empresarial (3ra. Version). Més Informacién
Conversatorio de Modelos y Escenarios de Cambio Climatico en Bolivia. Mds Informacién

Convocatoria 2014 - Premio Humberto Gandarillas Santa Cruz Premio para Investigadores Jévenes en
Quinua. Mas Informacién

Si usted quiere compartir sus inquietudes suscribase a los boletines de CEBEM - REDESMA 0 envié su informacion y
consultas para la emision de los boletines a los correos cebem@cebem.org - redesma@cebem.org.
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