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Programa para la formacion de consultores en “Gestion Sostenible
Empresarial”

El desarrollo sostenible es una de las aspiraciones, objetivos y marco de trabajo mas importante en las
discusiones sobre el desarrollo a nivel local, nacional, regional y global. Se han dado, se siguen y se seguiran
realizando esfuerzos para el desarrollo, integrando las dimensiones econémica, ecolégica y social, a
planteamientos que surgen desde diversos ambitos y son promovidos por diferentes actores (publicos, privados,
académicos, cooperacion, ONG’s, etc.).

En el contexto boliviano, si bien estas dimensiones son también fundamentales (y los desafios en ellas son
particularmente complejos), no son las Unicas que deben ser encaradas por los emprendedores locales, puesto
gue se espera que las empresas cumplan un rol social mas fuerte. El Programa Blended Learning “Formacion
de consultores en Gestion Sostenible Empresarial” de CICATAL en Bolivia, es una iniciativa para la
articulacién de las dimensiones econémica, ecoldgica y social en la estrategia central de las empresas, ademas
de otras dimensiones que son contextualmente relevantes como los estandares y normas para la sostenibilidad
(a escala pequefia y mediana empresa), la gestion sostenible e interés politico, la gestion sostenible
cooperativa, etc. que se insertan en los siguientes contenidos y modalidades:

Fase | — Presencial — 1 dia (3.09.14) La Paz - Bolivia
Médulo I: Fundamentos del Desarrollo Sostenible

Fase Il — A distancia (plataforma online) — 1 mes
Maodulo II: Introduccion a la gestion sostenible empresarial (pequefia y mediana empresa)
Maodulo 1lI: Gestion sostenible e interés politico

Fase lll - Presencial — 3 dias (8 al 10.10.14) La Paz - Bolivia

Médulo IV: Conceptos e instrumentos para el desarrollo empresarial sostenible

Médulo V: Articulacién efectiva al mercado de pequefias y medianas empresas sostenibles
Primera prueba de suficiencia

Fase IV — A distancia (plataforma online) — 1 mes
Médulo V: Estandares y normas de la gestién sostenible
Médulo VI: Gestién sostenible cooperativa

Fase V — Presencial — 2 dias (13 al 14.11.14) La Paz — Bolivia



http://www.redesma.org/boletin/bol_2014/cicatal_2/boletin.html

Prueba de suficiencia final
Certificacion y acreditacion
Cierre del programa

Solicitar condiciones de participacion a: gerencia.general@ci-cat.com

Numeros de teléfono de contacto: Telf. 2794628 y Cel. 76543302

Los profesionales que cumplan con los requisitos de admision y aprueben este programa, seran integrados a la
base de datos de consultores del Programa para la Gestién Sostenible Empresarial de CICATAL, que brindara
apoyo a pequefias y medianas empresas en Bolivia, Pert, Ecuador y Colombia a partir de enero de 2015.

CICATAL es un Knowledge Hub enfocado en la sostenibilidad, con un roster de 90 expertos en América Latina,
cuya mision se enfoca en hacer accesible el conocimiento de individuos u organizaciones a quienes lo
necesiten, dentro del sistema de desarrollo de la regién; haciendo uso de canales eficientes y adaptables,
disefiados para aumentar la capacidad de absorber y utilizar nuevo conocimiento.
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CEBEM - REDESMA COMPARTE CON USTEDES

e UCB: -Diplomado en Energias Renovables y Alternativas: Geotérmica, Litio y Biomasa “GLIB” (2da. Version). Mas
Informacién

The Nature Conservancy:-Argentina Conservation Manager - Office Location. Mas Informacion

Primera Convocatoria: -Requerimiento de Servicios de una Empresa Consultora para: “Elaboracién del Programa Municipal de
Transporte (PROMUT) para el Municipio de Trinidad”. Mas Informacién
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