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CONVOCATORIA
FACILITADOR/A del PROYECTO

“Plan Trienal de Accion del Grupo de Trabajo en
Cambio Climatico y Justicia - Bolivia”

1. Antecedentes

El Grupo de trabajo sobre cambio Climatico y Justicia - GTCCyJ promueve la
consolidacion de un espacio interinstitucional nacional para promover y
coordinar procesos y acciones en torno a la adaptacién al Cambio Climatico
desde la perspectiva de la justicia con el objetivo de disminuir la
vulnerabilidad de poblaciones urbanas y rurales afectadas por el cambio
climatico en Bolivia. Ademas, el GTCCyJ busca fortalecer la participacion
comunitaria de los destinatarios a través del financiamiento de
microproyectos dirigidos a mejorar los procesos de adaptacion ante el cambio
climatico en Bolivia, la documentacion y sistematizacion de experiencias, la
generacion de espacios de debate, intercambio y formulacion de agendas.

2. Perfil de el/la facilitadora.

*  Comunicador/a, socitlogo/a o afines con 5 afios de experiencia
profesional

* 2 afos de experiencia como coordinador/a y/o funciones de
responsabilidad similar en proyectos.

e Experiencia de trabajo en campafias, publicidad con organizaciones
de la Sociedad Civil

*  Experiencia en la produccion de materiales de difusion impresos y
audiovisuales.

3. Funciones

Coordinacioén:

e Coordinar y asesorar la implementacion del programa a nivel
nacional y en los grupos departamentales del GTCCyJ.

e Identificacion y relacionamiento con actores claves del sector publico
y privado.

* Disefio de materiales de sensibilizacion y educacion

e Promover y apoyar el fomento de sinergias entre los miembros del
programa y otros actores.

e Coordinar con autoridades locales y regionales.
* Disefio e implementacion de estrategia de comunicacion.
e Preparar informes y documentar las actividades del GTCCJ.

* Representar el programa ante las instancias pertinentes para su
promocion y difusion.
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Planificacién y seguimiento

*  Ejecucion eficiente del presupuesto del proyecto

e Participar y asesorar en la planificacién operativa a los grupos
departamentales.

e Disefar e implementar un sistema de seguimiento.

e  Preparar y acompanar las evaluaciones.

4. Sede y dependencia Administrativa y técnica:

e  El/la facilitador/a tendra su sede en Cochabamba realizando viajes
principalmente entre los grupos de trabajo departamentales.

Los interesados deben hacer llegar su CV en versioén electrénica a la
direccion info@agrecolandes.org y una version en papel a la Casilla 1999
Cochabamba; Ref.: Facilitador/a GTCCyJ hasta el 17 de diciembre del
presente afio, adjuntando una carta de presentacion mencionando su
pretension salarial.
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