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Acerca del Boletín

REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios 

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinación:

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

Convocatoria de consultoría para el puesto de 
Responsable de capacitación en género, liderazgo y 

fortalecimiento organizacional 

La ONG Internacional Acción contra el Hambre (ACH) en Bolivia, requiere los 
servicios de un (a) técnico responsable del trabajo de facilitación de procesos 
de capacitación, creación de liderazgos femeninos indígenas en seis 
comunidades guaranis, así como su fortalecimiento organizativo para reducir 
las brechas de genero y posibilitar el despliegue del potencial de las  mujeres 
organizadas para aportar a la reducción de la inseguridad alimentaria en 
comunidades guaranís en el marco de el marco del Proyecto “Reducción de 
la incidencia de la pobreza e inseguridad alimentaria en comunidades rurales 
de Municipios del Chaco y Altiplano” financiado por el Gobierno de Navarra

Objetivo General

Fortalecer los capitales humano y social de comunidades indígenas guaranís, 
mediante el apoyo a la formación de organización de mujeres indígenas, 
formación de lideresas, apoyo a emprendimientos productivos y promoción de 
la mayor participación de mujeres en espacios públicos locales, y regionales.

Periodo de realización

Del 21 de Diciembre de 2010 al 30 de Mayo de 2011.

Perfil requerido del Consultor/a

Formación:

• Título universitario en Ciencias sociales  u afines 

Conocimiento y experiencia de:

• Trabajo con organizaciones de mujeres  
• Experiencia en facilitación procesos de capacitación 
• Especialidad o formación en género. 
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Lugar de trabajo 

• Base: Camiri – Santa Cruz 

• Propuesta técnica. Postulantes deberán elaborar y enviar breve 
propuesta técnica (máximo tres paginas) que responda 
puntualmente  a las siguientes interrogantes: 

o Explique ¿cual seria la estrategia de empoderamiento para 
cumplir con el objetivo de “Contribuir a mejorar las 
condiciones de vida de las mujeres indígenas guaranís? 
(adjunto TDR`s). 

o ¿Cómo mi perfil se ajusta  a los requerimientos exigidos 
para cumplir con los objetivos del puesto? 

Se recibirán propuestas acompañados de nota de interés y  CV 
actualizados hasta el día 19 de Diciembre 2010, debiendo ser 
enviadas en formato digital a: coordagr-bo-sc@acf-e.org.  
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