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ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE AINI 
El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 
institución que lo solicita por lo 

que el CEBEM-REDESMA 
deslinda todo tipo de 

responsabilidad sobre el mismo 

 

Traducir esta página con Google: 

   

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

 

Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 

INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 

Requiere contratar a un(a) editor(a) a tiempo completo para dirigir la 

agencia, producir reportajes y notas de análisis y generar una red de 
colaboradores en www.aininoticias.org. 

Requisitos 

 5 años de experiencia en Investigación periodística  

 Formación en Comunicación Social, Periodismo o Ciencias 
Sociales  

 Conocimiento de temáticas de derechos humanos, industrias 
extractivas, movimiento indígena  

 Proactivo y con  habilidad en relacionamiento humano  

 Team-player / experiencia con trabajo en equipo  

Deseable 

 Manejo de páginas web y programas de edición de audio y video  

 El manejo de una o más lenguas indígenas  

 Disponibilidad para realizar viajes  

 Experiencia periodística con Twitter y Facebook  

 
Lugar de trabajo: Cochabamba  
   
Recibimos postulaciones (carta + curriculum vitae + pretensión salarial) en 
vacancia@aininoticias.org. 
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