<>"REDESMA

red de desarrolio sostenible y medio ambiente

ESTE BOLETIN SE
PRODUCE POR
ENCARGO DE
SOLUCIONES
PRACTICAS

El contenido de este boletin es
responsabilidad exclusiva de la
institucion que lo solicita por lo
que el CEBEM-REDESMA
deslinda todo tipo de
responsabilidad sobre el mismo

Traducir esta pagina con Google:

& 0O O

Suscribirse
Suscribir a un amigo

Borrarse de lista

CRONOGRAMA DE
BOLETINES

Boletines Mensuales

BOLETINES CEBEM

Boletines Mensuasles

BUSCADOR

Buscar através de
nuestro portal CEBEM

Acerca del Boletin |

REDESMA ES UNA

Si no puede leer el boletin correctamente entre a esta direccion

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por mas de diez afios a nivel regional

SOLUCIONES ERchl_‘c_As:‘,;_‘.

Reguerimiento de personal

Soluciones Practicas, organismo de cooperacion técnica internacional,
desea incorporar a su equipo institucional los (as) siguientes profesionales:

Ingeniero Mecanico o carreras afines

Profesional con experiencia general minima de 3 afios en la
formulacioén y ejecucioén de proyectos energéticos para el desarrollo
rural.

Conocimiento de la normativa energética nacional.

Capacidad de relacionamiento con organizaciones locales y
gobiernos municipales.

Disponibilidad de trabajo en el area rural y en el interior del pais.
Conocimiento del idioma inglés (deseable).
Licencia de conducir vehiculo y motocicleta.

Cientista Social

Profesion: Antropdlogo, socidlogo y /o economista.
Experiencia no menor a 3 afos, en acciones de promocion
comunitaria y capacitacion para poblaciones rurales.
Experiencia en manejo y resolucion de conflictos.

Capacidad de relacionamiento con organizaciones locales y
gobiernos municipales.

Manejo de paquetes informaticos para el disefio de cartillas,
manuales, y materiales de capacitacion.

Con experiencia en el manejo de trabajo interdisciplinario.
Con disposicion a desplazarse por el interior del pais.

Asistente de Gerencia o _Direccién

Formacion en administracion de empresas, secretaria bilingle o
afines

Experiencia minima de 3 afios en trabajos similares.

Excelentes conocimientos en manejo de paquetes de computacion.
Buena redaccion.

Buen nivel del idioma inglés (hablado y escrito).
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Centro Boliviano de
Extudios Multidisciplinarios
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INICIATIVA DE CEBEM
La emision de un boletin
EXTRA es un servicio que
REDESMA ofrece a todo el
publico que esta interesado en
difundir algo especifico y en
extenso a nuestros usuarios
MAYOR INFORMACION:
redesma@cebem.org
www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinacion:
Lic. José Blanes

Calle PinillaNo 291
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910
Casilla Postal # 9205

Email: cebem@cebem.org

La Paz - BOLIVIA

Interesados (as) enviar su hoja de vida resumida (méaximo 3 paginas)
seflalando su pretensidn salarial (indispensable) y tres referencias

profesionales al correo electrénico infobolivia@solucionespracticas.org.bo,
hasta el jueves 12 de enero.

Se notificard solamente a las personas preseleccionadas.

“Lo pequeno es hermoso”
(Fritz Schumacher, Fundador)


http://www.cebem.org/
mailto:redesma@cebem.org
http://www.redesma.org/
http://www.cebem.org/
mailto:cebem@cebem.org
mailto:infobolivia@solucionespracticas.org.bo

