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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por més de diez afios a nivel
regional
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ANUNCIO DE LICITACIONES - CONTRATO DE SERVICIOS

El Proyecto de apoyo a la mejora de las condiciones de trabajo y a
la Generacion de Empleo en las Areas Mineras de Bolivia
(EMPLEOMIN), bajo el Convenio de Financiacién Especifico N°. DCI-
ALA/2009/021-615, con financiamiento de la Union Europea y el Estado
Plurinacional de Bolivia, en sujecién al Procedimiento Negociado en
Régimen Competitivo, enmarcado en las Normas de contratacion de la

ESTE BOLETIN SE
PRODUCE POR
ENCARGO DE
EMPLEOMIN

El contenido de este boletin es
responsabilidad exclusiva de la
institucion que lo solicita por lo que el
CEBEM-REDESMA deslinda todo tipo de
responsabilidad sobre el mismo

Suscribirse
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Borrarse de lista

NOTICIAS ‘

UE, invita publicamente a las personas fisicas y juridicas legalmente
establecidas a presentar ofertas para realizar los siguientes servicios:
— - CEBEM
No. Nombre del Servicio Referencia de Presupuesto 24 A0S
Publicacion Maximo L .
1 [|SERVICIOS PARA EMP-SERV-UE-17/PP2 Bs 342.500 El Centro Boliviano de Estudios
- - - - S . - T 'R .
EVENTOS/TALLERES Y CIERRE DEL 12 Multidisciplinarios llega a sus
PROYECTO EMPLEOMIN (Primera Convocatoria) 24 afos de vida lleno de
2 |MEJORA DE LA BASE DE DATOS  |EMP-SERV-UE-26/PP2- Bs 427.500.- energia, con importantes
SOBRE COOPERATIVAS MINERAS 12 proyectos e innumerables
3 [SERVICIO DE PUBLICIDAD Y éFr:/l“Pm;rzaRf/OG\lle;:t/gg Bs 260.000 planes para el futuro inmediato.
MEDIOS DE COMUNICACION 12 EI CEBEM ha respondido
(Primera Convocatoria) eficazmente a cada coyuntura
4 |SERVICIO IMPRESION : MEMORIAS, [EMP-SERV-UE-28/PP2- Bs 342.000.- de la historia reciente del pais 'y
CARTILLASIMANUALES, AFICHES, | (Primera Convocatora) ha aportado su grano de arena
s , rmera Convocatoria, e
ESTUDIOS, OTROS en el d|f_|C|I campo (_Jle la
5 |SERVICIOS PARA INTERCAMBIO DE [EMP-SERV-UE-29/PP2- Bs 360.000.- investigacion social.
EXPERIENCIAS LABORALES PARA 12 Ver mas
COMUNICACION Y VISIBILIDAD (Primera Convocatoria)
6 |CONFECCION DE MATERIALES DE |EMP-SERV-UE-30/PP2- Bs 200.000.-
PROMOCION Y DIFUSION 12
(Primera Convocatoria) TRABAJAMOS CON:
7 IMPLEMENTACION DE SISTEMAS  |[EMP-SERV-UE-31/PP2- Bs 261.000.-
APROPIADOS DE GESTION 12 - -
AMBIENTAL MENERA EN MINERIA | (Primera Convocatoria) | o~ &
COOPERATIVIZADA Y MINERIA |CATEDRA
CHICA 1 ~
8 |APOYO EN MONITOREO EMP-SERV-UE-32/PP2- Bs 250.000.- U N CD (.. O |‘
AMBIENTAL (CONTRATACION DE 12 |
LABORATORIOS CERTIFICADOS) (Primera Convocatoria)

Los interesados deberan presentar sus ofertas de acuerdo al Expediente
de Licitacion que podran obtener en medio magnético de la siguiente
direccién: Oficina del Proyecto EMPLEOMIN, Barrio San José,
Avenida del Minero S/N, a lado de la Facultad de Medicina de la
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Universidad Técnica de Oruro (UTO), Oruro-Bolivia, o solicitandolo a
la pagina web www.empleomin.gob.bo, o a los correos electronicos
info@empleomin.gob.bo, y dzambrana.empleomin@gmail.com a
partir del 24 de enero de 2013

X

ne>

" » - -

SOS

Persona de contacto:

nsSpiia
Persona de contacto: Lic. Félix Bobarin Flores : I /

| | <y
Encargada de la entrega de los Lic. Dalma Ingrith /

Expedientes de Licitacion: Zambrana Ruiz

1/
Oruro, Enero de 2013 e ) )
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REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emision de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente se encarga de difundir la
informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a todo publico que esté interesado en difundir algo
especifico y en extenso, para mayor informacion: redesma@cebem.org

Elaborado por: Selva Escalera Coordinacion: Lic. José Blanes
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