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PROYECTO SOCIAL DE DESARROLLO EN SANTA ROSA
DEL YACUMA
Educacion para CreSer — Joévenes Santa Rosa

Epucacién para creSer

Misién del puesto:

Director/a para el Proyecto Social: Educacion para CreSer- Jovenes Santa Rosa a implementar en el
departamento de Santa Rosa del Yacuma, departamento del Beni, Bolivia.

Responsabilidades especificas:

Gestion de proyectos:

e Conocimiento y experiencia en formulacion, planificacioén, implementacion y evaluacién de programas
y proyectos sociales. Se encargara de planificar, dirigir, controlar y redisefiar las acciones del
programa.

e  Guiar, proponer y dirigir soluciones y alternativas ante cambios inesperados.
e  Elaboracion de propuestas y planes adicionales.

Gestion de equipos:

e Formacion, gestion y desarrollo del equipo. Sera responsable de dirigir al personal del programa hacia
el logro de objetivos y conformar y mantener un equipo de trabajo fuerte y colaborador.

Gestion financiera:

e Capacidad de gestion de los recursos propios del proyecto como de conseguir recursos externos en
convocatorias, cooperacion, etc.

e Disefio, analisis y evaluacion de presupuestos.

Relaciones Institucionales y Comunicacion:

e Deberé establecer, gestionar y consolidar relaciones con diversos actores externos que puedan
favorecer el programa tales como municipios, colegios, otras ONG'’s, autoridades y beneficiarios.

e  Representacion institucional y planificacion de acciones de difusion y posicionamiento.
Manejo de redes sociales y prensa.
Facilitacion de talleres y eventos.

Otras competencias:

Alta capacidad de respuesta y solucién de problemas
Alto compromiso con los fines sociales del proyecto
Responsabilidad

Empatia

Proactividad

Tolerancia a la frustracion

Visién y actitud emprendedora

Enfoque a resultados

Formacion:
Formacion superior en ciencias economicas, sociales 0 humanas. Se valorara postgrado en gestién de
proyectos, educacion laboral y/o emprendimiento.

Experiencia:
Al menos 2 afios de experiencia en gestion de proyectos. Capacitacion laboral o técnica vinculada al trabajo.
Experiencia en trabajo con nifiez, familia y juventud.

Importante:
Disponibilidad para viajes y estadia externa continua.

Resumen sobre el Proyecto Jovenes Santa Rosa- Educacion para CreSer Documento PDE

Mas Informacion:
snogalesc@gmail.com
Télefono 76565655 - 2771217
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