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REDESMA, Boletín 14-1 EXTRA VII: 30 de enero de 2012 
 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

 

Programación de Formación y Capacitación 

Enero – Marzo 2012  

CARRERAS TECNICAS FECHA DE 
INICO 

CONTENIDO 

TECNICO SUPERIOR EN 
COMERCIO EXTERIOR, 

POLITICA Y ADMINISTRACIÓN 
ADUANERA 

13 DE 
FEBRERO 

VER 
CONTENIDO  

TECNICO SUPERIOR EN BANCA 05 DE MARZO VER 
CONTENICO  

TECNICO SUPERIOR EN 
SEGUROS 

05 DE MARZO VER 
CONTENIDO  

 

DIPLOMADOS FECHA DE 
INICO 

CONTENIDO 

RECURSOS HUMANOS 24 DE ENERO EN 
EJECUCIÓN  

PROYECTOS 27 DE ENERO VER 
CONTENIDO  

MARKETING ESTRATEGICO 10 DE 
FEBRERO 

VER 
CONTENIDO  

RIESGOS, SEGUROS Y 
REASEGUROS 

24 DE 
FEBRERO 

VER 
CONTENIDO  

BANCA Y FINANZAS 12 DE MARZO VER 
CONTENIDO  

Programa Lideres Emprendedores 
en MiPyMEs 

ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE IDEA 
El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 

institución que lo solicita por lo que 
el CEBEM-REDESMA deslinda 

todo tipo de responsabilidad sobre 
el mismo 

 

Traducir esta página con Google: 

   

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

¿QUIERE COLABORAR 

CON EL CEBEM-

REDESMA? 

Nuestro ámbito de acción es 
continental con énfasis en 
Latinoamérica y la Región 
Andina. 
  

NUESTROS CAMPOS 

  

Investigación 
multidisciplinaria en temas 
como 

En temas como desarrollo 
rural; derechos humanos; 
conservación y cambio 
climático; economía social; 
salud y educación. 
  

Asesoramiento y 

consultoría  

Evaluación institucional y de 
proyectos. 
Planificación estratégica. 
Asesoramiento en 
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PROGRAMA ESPECIAL FECHA DE 

INICO 

CONTENIDO 

LIDERES EMPRENDEDORES  

EN MiPyMEs 

06 DE 

FEBRERO 

VER 

CONTENIDO  

 

SEMINARIOS - TALLERES FECHA DE INICO 

ANALISIS E INTERPRETACION DE 
ESTADOS FINANCIEROS PARA PYMES 

06 DE FEBRERO 

COMO ELABORAR UN PLAN 
COMERCIAL 

06 DE FEBRERO 

ASPECTOS LEGALES PARA 
CONSTITUIR Y CREAR UNA EMPRESA 

(MIPYMES) 

13 DE FEBRERO 

DISEÑO Y DESARROLLO DE 
PRODUCTOS 

12 DE MARZO 

 

TALLERES PARA EMPRENDEDORES FECHA DE INICO 

DESCUBRIENDO EL ESPIRITU 
EMPRENDEDOR 

30 DE ENERO 

EL EMPRENDEDOR Y LA ETICA 31 DE ENERO 

COMO DESPERTAR LA CREATIVIDAD E 
INNVOVACIÓN 

06 DE FEBRERO 

COMO SELECCIONAR LA IDEA EXITOSA 13 DE FEBRERO 

COMO CREAR Y DESARROLLAR UN 
EQUIPO DE TRABAJO 

12 DE MARZO 

 

Fundación IDEA La Paz: 
Av. Camacho esq. Bueno Edif. La 
Urbana 2do. Piso  
Central Piloto: 2202020 – 2312626 
email: lapaz@fundacionidea.edu.bo 

www.fundacionidea.edu.bo 
 

 

 

formulación de proyectos. 
  

Formación y actualización 
profesional  

Mediante cursos cortos en 
modalidad virtual. 
Formación presencial en para 
la capitación profesional en la 
aplicación de políticas. 
Herramientas metodológicas 
para agentes de desarrollo. 
Capacitación ha pedido de las 
instituciones y actores 
sociales. 
  

Intercambio de información  

Difundiendo buenas prácticas 
de desarrollo con énfasis en 
la gestión del medio 
ambiente. 
Difusión de eventos y 
convocatorias.  
Boletines especiales de 
difusión de convocatorias o 
búsquedas a solicitud. 
 

 

REDESMA ES UNA INICIATIVA DE CEBEM La emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA que solo se encarga de 

difundir la información que nos hacen llegar, ofrece a todo el público que está interesado en difundir algo específico y en extenso a 

nuestros usuarios, para mayor información: redesma@cebem.org www.redesma.org 

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291 esq. Av. 6 de Agosto - Telf.: 591-2-2432911 Fax: 591-2-2432910- Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 

La Paz - BOLIVIA  
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