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REDESMA, Boletín 14-1 EXTRA V: 26 de enero de 2012 
 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL 

Medicus Mundi Catalunya, para su proyecto en Riberalta, desea incorporar 
a su equipo de trabajo las (os) siguientes profesionales: 

 COMUNICADOR/A 
Ref.: RED-Comunicador/a 2012 

FUNCIONES PRINICIPALES DEL PUESTO: 

Bajo la coordinación y supervisión de la persona responsable del proyecto: 

 Elaboración de una estrategia comunicacional a dos años en 

SSR – DSDR.  

 Elaboración (diseño y maquetación) de materiales para la 
implementación de la estrategia comunicacional.  

 Implementación y evaluación de impacto de la estrategia 
comunicacional.  

 Formación a personal de salud en habilidades de comunicación 
para la atención y educación a la población.  

PERFIL REQUERIDO: 

 Profesional en comunicación social.  

 Experiencia demostrable en :  
o Elaboración de estrategias de comunicación en 

salud.  
o Elaboración de materiales de difusión gráficos y 

audiovisuales.  
o Capacitación en comunicación.  
o Desempeño laboral en la región oriental del país.  

 Dominio de Office y programas de diseño gráfico.  

 Excelente capacidad de comunicación e iniciativa.  

 Residencia durante año y medio en la zona de intervención.  

 Se precisa disponibilidad para incorporación inmediata  

SE OFRECE: 

Contrato laboral a tiempo determinado, traslado i/v a la zona de 
intervención (inicio y fin de trabajo). 

Enviar CV y carta de presentación con pretensión salarial y teléfono de 
contacto al correo electrónico: proyecto.riberalta@gmail.com 

Ref.  RED-Comunicador/a 2012,  hasta el viernes 3 de febrero de 2012.  

 

CONSULTOR/A 
Ref.: RED-Consultor/a Salud 

OBJETIVOS DE LA CONSULTORÍA: 

 O1: Realizar un proceso participativo con una Unidad de Salud de 
segundo nivel, con inclusión de todas las áreas y servicios del 
mismo, para determinar Misión, Visión y  Valores de la Unidad.  

 O2: Realizar un proceso participativo con cada área/servicio de la 
Unidad de Salud para determinar objetivos estratégicos en 
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El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 

institución que lo solicita por lo que 
el CEBEM-REDESMA deslinda 
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Traducir esta página con Google: 

   

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

¿QUIERE COLABORAR 

CON EL CEBEM-

REDESMA? 

Nuestro ámbito de acción es 
continental con énfasis en 
Latinoamérica y la Región 
Andina. 
  

NUESTROS CAMPOS 

  

Investigación 
multidisciplinaria en temas 
como 

En temas como desarrollo 
rural; derechos humanos; 
conservación y cambio 
climático; economía social; 
salud y educación. 
  

Asesoramiento y 

consultoría  

Evaluación institucional y de 
proyectos. 
Planificación estratégica. 
Asesoramiento en 
formulación de proyectos. 
  

Formación y actualización 
profesional  

Mediante cursos cortos en 
modalidad virtual. 
Formación presencial en para 
la capitación profesional en la 
aplicación de políticas. 
Herramientas metodológicas 
para agentes de desarrollo. 
Capacitación ha pedido de las 
instituciones y actores 
sociales. 
  

Intercambio de información  

Difundiendo buenas prácticas 
de desarrollo con énfasis en 
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relación a la atención y trato a la usuaria/o a la/el usuaria/o por 
servicio o área  

DURACIÓN DE LA CONSULTORÍA:    Un mes y medio. 
FECHA PREVISTA DE INICIO:     Febrero 2012. 

PERFIL REQUERIDO: 

 Formación Académica: licenciatura en el ámbito social  

 Experiencia demostrable en:  

o Elaboración participativa de componentes de gestión 
estratégica  

o Organización y facilitación de talleres participativos con 
obtención de resultados  

o Desempeño laboral con el sector salud  
o Desarrollo de procesos con perspectiva de género.  

 Capacidad de sistematización de procesos  

 Manejo de Microsoft Office y alto dominio del castellano oral y 
escrito.  

 Se valorará experiencia de trabajo en la región de intervención  

Enviar CV y carta de presentación con pretensión salarial y teléfono de 
contacto al correo electrónico: proyecto.riberalta@gmail.com 

Ref.  RED-Consultor/a salud,  hasta el viernes 3 de febrero de 2012.  

 

Convocatoria dirigida a personal residente en Bolivia. Las entrevistas se 
realizarán en las ciudades de Santa Cruz, La Paz y Riberalta. 

Sólo se contactará con las personas preseleccionadas, para entrevista 
personal y presentación de documentación acreditativa. 

 

 

la gestión del medio 
ambiente. 
Difusión de eventos y 
convocatorias.  
Boletines especiales de 
difusión de convocatorias o 
búsquedas a solicitud. 
 

 

REDESMA ES UNA INICIATIVA DE CEBEM La emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA que solo se encarga de 

difundir la información que nos hacen llegar, ofrece a todo el público que está interesado en difundir algo específico y en extenso a 

nuestros usuarios, para mayor información: redesma@cebem.org www.redesma.org 

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291 esq. Av. 6 de Agosto - Telf.: 591-2-2432911 Fax: 591-2-2432910- Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 

La Paz - BOLIVIA  
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