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27 de febrero al 15 de abril de 2012 multidisciplinaria en
temas como

Objetivos del curso:

En temas como desarrollo

rural; derechos humanos;
1. Entender laimportancia y la necesidad de las redes sociales virtuales en el conservacion y cambio

ambito laboral. climatico; economia social;
2. Descubrir habilidades, destrezas y competencias de Comunicacién salud y educacion.

Intercultural entendida como una cualificacidn profesional imprescindible en _
el mundo actual. Asesoramiento y

3. Realizar un taller practico de ejercicios, estudios de caso y reflexiones sobre consultoria

experiencias de trabajo y expectativas de los participantes. L
Evaluacion institucional y de

. A proyectos.

A quienes esta dirigido: Planificacion estratégica.
Asesoramiento en formulacién
El curso esta dirigido a profesionales cuya labor esta en estrecha relacion con el manejo de proyectos.

de las redes sociales virtuales. Se espera que los participantes contribuyan activamente

discutiendo las lecturas propuestas y compartiendo sus experiencias laborales y Formé}Cléf) y ;
académicas referidas a la teméatica del curso. actualizacion profesional
Modalidad: Mediante cursos cortos en
modalidad virtual.
. . . . . Formacion presencial en para
Curso 100% virtual, impartido desde la plataforma del CEBEM. El horario seré flexible la capitacion profesional en la
y adaptado a las caracteristicas individuales de cada uno de los profesionales aplicacion de politicas.

Herramientas metodoldgicas
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para agentes de desarrollo.
Capacitacion ha pedido de las
instituciones y actores

participantes. Podra ingresar al curso a cualquier hora y desde cualquier lugar.

Duracién: sociales.
Siete (7) semanas que incluyen una semana introductoria para el manejo del campus _Inftercam_b]o de
virtual. Se estima una dedicacion de dos horas diarias al curso. UL g 1)
. , A - - - Difundiendo buenas préacticas
Se otorgara un namero limitado de becas a los primeros inscritos b

de desarrollo con énfasis en la

Mas informacion
Consultas
Preinscripciones abiertas

gestion del medio ambiente.
Difusion de eventos y
convocatorias.

Boletines especiales de

difusién de convocatorias o
blsquedas a solicitud.

Ahora REDESMA
Disponible en
Version Movil.
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