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REDESMA, Boletín 14-2 EXTRA III: 22 de febrero de 2012 
 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

 

CONVOCATORIA  

La ONG Internacional Acción contra el Hambre (ACH) en Bolivia, en el 
marco del proyecto “Empoderamiento de mujeres guaraníes en situación 
de extrema pobreza” financiada por el Gobierno de Navarra, invita a 
presentar su Curriculum Vitae para ocupar el cargo de: 

1. CAPACITADOR O CAPACITADORA EN GENERO, LIDERAZGO Y 
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 

Duración:       10 meses 
Lugar:             Camiri 

Responsabilidades:             

 Diseñar e implementar un plan de formación de lideresas y  
fortalecimiento de organizaciones de mujeres indígenas en 
comunidades del Chaco Cruceño.  

 Desarrollar una estrategia de promoción de la participación de 
mujeres en espacios públicos y  sensibilización de autoridades 
comunitarias y públicas para posibilitar la reducción de las 
brechas de género.  

 Apoyar la coordinación y sistematización de actividades de 
intercambio de experiencias entre organizaciones e instituciones 
en el nivel regional, nacional e internacional y su articulación con 
redes de mujeres.  

 Apoyar a la gestión de emprendimientos y proyectos grupales  

Requisitos:     

1. Egresado (a) en Ciencias Sociales o carreras afines  
2. Postgrado o especialización en Género, derechos de las mujeres, 

e incidencia política (deseable).  
3. Experiencia de trabajo y relacionamiento con Organizaciones 

indígenas.  
4. Experiencia como facilitador o facilitadora  de procesos de 

capacitación orientado al empoderamiento de mujeres indígenas.  
5. Conocimiento amplio de la cultura y de las problemáticas del  

pueblo Guaraní.  
6. Conocimiento del idioma guaraní.  

ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE ACCION 
CONTRA EL HAMBRE 
El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 

institución que lo solicita por lo que 
el CEBEM-REDESMA deslinda 

todo tipo de responsabilidad sobre 
el mismo 

 

Traducir esta página con Google: 

   

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

¿QUIERE COLABORAR 

CON EL CEBEM-

REDESMA? 

Nuestro ámbito de acción es 
continental con énfasis en 
Latinoamérica y la Región 
Andina. 
  

NUESTROS CAMPOS 

  

Investigación 
multidisciplinaria en temas 
como 

En temas como desarrollo 
rural; derechos humanos; 
conservación y cambio 
climático; economía social; 
salud y educación. 
  

Asesoramiento y 

consultoría  

Evaluación institucional y de 
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7. Disponibilidad inmediata.  

2. ASISTENTE TECNICO EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 
ARTESANAL  

Duración:                   6 meses 
Lugar                         Camiri 

Responsabilidades:             

 Diseñar e implementar un plan de formación para el desarrollo de 
capacidades en gestión de sus emprendimiento productivos.  

 Elaboración  de planes de negocio, como herramientas de gestión 
adecuada a organizaciones de mujeres indígenas  

 Asesoramiento a productores para el desarrollo de las bases de 
una cultura de calidad aplicada a sus actividades productivas.  

 Articulación de organizaciones de mujeres y conexión de las 
mismas al mercado  

 Apertura y asesoramiento a las organizaciones  para el acceso a 
información del mercado.  

Requisitos:     

 Estudios en ingeniería comercial, agropecuario o afines  

 Experiencia de trabajo y  relacionamiento con Organizaciones 
indígenas.  

 Experiencia como facilitador o facilitadora  de procesos de 
organización y capacitación y acompañamiento para la  
implementación de Planes de Negocio,  

 Experiencia en la Elaboración é implementación de Estrategias de 
comercialización (ferias y otros).  

 Conocimiento amplio de la cultura y de las problemáticas del  
pueblo Guaraní.  

 Conocimiento del idioma guaraní.  

Las personas interesadas deberán presentar su carta de manifestación de 
interés, indicando el cargo al que postulan su motivación, pretensión 
salarial, adjuntando su hoja de vida  y referencias laborales a la siguiente 
dirección electrónica hop3-bo-sc@acf-e.org, hasta el lunes 27 de febrero 
de 2012. Se contactará solamente a las personas que cumplan con los 

requisitos. 
 

proyectos. 
Planificación estratégica. 
Asesoramiento en 
formulación de proyectos. 
  

Formación y actualización 
profesional  

Mediante cursos cortos en 
modalidad virtual. 
Formación presencial en para 
la capitación profesional en la 
aplicación de políticas. 
Herramientas metodológicas 
para agentes de desarrollo. 
Capacitación ha pedido de las 
instituciones y actores 
sociales. 
  

Intercambio de información  

Difundiendo buenas prácticas 
de desarrollo con énfasis en 
la gestión del medio 
ambiente. 
Difusión de eventos y 
convocatorias.  
Boletines especiales de 
difusión de convocatorias o 
búsquedas a solicitud. 
 

 

REDESMA ES UNA INICIATIVA DE CEBEM La emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA que solo se encarga de 

difundir la información que nos hacen llegar, ofrece a todo el público que está interesado en difundir algo específico y en extenso a 

nuestros usuarios, para mayor información: redesma@cebem.org 

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291 esq. Av. 6 de Agosto - Telf.: 591-2-2432911 Fax: 591-2-2432910- Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 

La Paz - BOLIVIA  
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