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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por méas de diez afos a nivel regional

La Cooperacion Alemana busca a un/a Asesor/a GENERO para procesos
de desarrollo en el Chaco (Santa Cruz/Camiri)

Tareas especificas

El asesor o la asesora sera responsable de transversalizar el enfoque de
género en las actividades del DED en la region Chaco, principalmente a
través de las medidas de desarrollo, con las siguientes tareas:

*  Acompafiar a la coordinadora respeto a la integracion del enfoque de
género en los procesos PM&E.

* Informar sobre datos estadisticos basicos sobre la situacion de
género al nivel municipal, provincial, regional, nuevas politicas
publicas, etc.

e Capacitar personal de DED y sus contrapartes en género.

e Proponer y facilitar herramientas e instrumentos para transversalizar
el género en las medidas de desarrollo.

*  Crear espacios de intercambio (Grupo Regional, etc.).

*  Articular esfuerzos con otras instituciones para lograr alianzas
estratégicas.

Ademas facilitara acciones e iniciativas del empoderamiento de la mujer en la
region, con tareas como:

* Facilitar espacios de discusion y capacitacion a tomadores de
decision para motivar la implementacién de politicas publicas a favor
de la equidad.

*  Fomentar la conformacion de redes y la integracion de las OC y
representantes de los grupos meta en redes ya existentes (red
contra la violencia intra-familiar, etc.).

* Acompafiar acciones de incidencia de agrupaciones aliadas.
Perfil requerido

Buscamos un/a profesional con formacion en las areas sociales, educativas,
econdmicas, agronomia o afines con igual o mayor a cinco afios experiencia
laboral en transversalizacion de género, preferiblemente en proyectos de
desarrollo. Ella o él cuenta con conocimiento y experiencia en:

¢ masculinidades;

e elaboracioén y ejecucion de proyectos

e sistemas de PM&E;

e produccion y procesamiento de informacion;

* procesos y métodos participativos de capacitacion y de asesoria; y
en
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e fortalecimiento de capacidades organizacionales, especialmente con
organizaciones de base en areas rurales.

Ademas que conozca bien a la realidad y las caracteristicas del Chaco
boliviano y que esté familiarizado/a con los otros temas transversales
(interculturalidad, participacion, medio ambiente, sensibilidad a conflicto e
interculturalidad). Asimismo debera saber manejar Windows, especialmente
Word, Excel y PowerPoint.

Asi es recomendable que tenga practica en la sistematizacidon de experiencias
vividas. Ademas aspiramos encontrar una persona proactiva con capacidad
de organizacion, capaz de trabajar en equipo, sensible a temas conflictivos,
capaz de trabajar con gente de diferentes culturas, con excelente
competencias conversacionales, y con disponibilidad de viajar.

Informacion

Por favor, para mas informacion dirijan sus preguntas a la direccion de
correo-e abajo. Los y las interesados deberia enviar una carta de
solicitud y su hoja de vida (curriculo vitae) al correo electronico
dedbolivia@gmail.com hasta el dia 15 de julio del presente aio.
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