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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 

boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

 

 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL 

El Centro de Investigación y Promoción del Campesinado CIPCA para su 
Regional Pando requiere contratar los siguientes servicios profesionales:  

Sociólogo (a) 

• Profesional en sociología o ramas afines.  
• Estudios de post grado en desarrollo rural (deseable).  
• Experiencia de trabajo con organizaciones campesinas indígenas 

(preferentemente en la Amazonía).  
• Experiencia en el manejo y aplicación de métodos y técnicas 

participativas.  
• Conocimientos del marco legal sobre tierra, recursos naturales, 

derechos indígenas y autonomías.  
• Conocimiento y capacidad analítica sobre la problemática rural 

nacional y regional.  
• Facilidad de trabajo con organizaciones campesinas indígenas y 

con gobiernos municipales.  
• Capacidad de sistematización y análisis de documentos.  
• Capacidad de trabajar en equipo y bajo presión.  
• Licencia de conducir automóviles y/o motocicleta.  

Economista  

• Formación en economía, economía agrícola o ramas afines.  
• Estudios de post grado en desarrollo rural, desarrollo sostenible 

(deseable).  
• Experiencia en la elaboración y evaluación participativa de 

proyectos. 
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Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

• Experiencia de trabajo con organizaciones campesinas indígenas.  
• Experiencia en el manejo y aplicación de métodos y técnicas 

participativas.  
• Conocimientos del marco legal sobre derechos campesino 

indígenas.  
• Conocimiento y capacidad analítica sobre la problemática rural 

nacional.  
• Facilidad de trabajo con organizaciones campesinas indígenas y 

con gobiernos municipales.  
• Capacidad de relaciones humanas e interinstitucionales.  
• Capacidad de trabajar en equipo y bajo presión.  
• Licencia de conducir automóviles y/o motocicleta.  

Ofrecemos pertenecer a una institución prestigiosa del desarrollo rural a nivel 
nacional, capacitación permanente, estabilidad laboral, prestaciones de ley y 
remuneración de acuerdo a las responsabilidades del cargo.  

La base de trabajo para ambos cargos es la ciudad de Cobija con viajes 
permanentes a comunidades rurales de Pando. Los interesados deberán 
enviar su C.V. resumido y carta de presentación indicando su pretensión 
salarial en sobre cerrado hasta el día lunes 06 de julio de 2009  a la casilla 
de correo 5854 de la ciudad de La Paz, o a la siguiente direccion electronica 
a ffernandez@cipca.org.bo con el rotu  del cargo al que postula.  lo 
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