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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 

boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

FUNDACIÓN “PUMA FONDO AMBIENTAL” 
INVITACIÓN PÚBLICA No. 005/2010  

Fundación “PUMA Fondo Ambiental”, brazo descentralizado de la Fundación 
“Protección y Uso Sostenible del Medio Ambiente” (PUMA), es una institución 
civil de carácter privado, con autonomía de gestión administrativa, técnica, 
jurídica y financiera. Su propósito principal, es promover procesos de gestión 
ambiental y de uso sostenible de los recursos naturales, a través de la 
canalización, administración y ejecución de recursos financieros y no 
financieros bajo criterios de equidad, igualdad y acceso universal; en la 
perspectiva de generar capacidades de gestión, manejo y administración de 
los recursos naturales en comunidades campesinas, indígenas y originarias y 
otros actores sociales estratégicos involucrados en la gestión ambiental y el 
uso sostenible de los recursos naturales.   

El “Programa Forestal BABA CARAPA en beneficio del bosque y sus 
pobladores”  (PFBC), ha sido diseñado y será implementado por “PUMA 
Fondo Ambiental” para contribuir a los objetivos nacionales de reducción de 
la pobreza y conservación de los bosques naturales. El PFBC, realizará 
acciones concertadas y sinérgicas entre los actores forestales, para lograr 
emprendimientos productivos inclusivos, con identidad cultural, 
responsabilidad social y rentabilidad comercial.  

El PFBC, es apoyado financieramente por la embajada del Reino de los 
Países Bajos, la Agencia Sueca de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (ASDI) y la Cuenta EIA de Fundación PUMA.  

Fundación “PUMA Fondo Ambiental” está buscando un profesional que reúna 
las siguientes características:  

TECNICO PARA SISTEMATIZACION DE INFORMACIÓN DEL PFBC 

Objetivo 

Recopilar, sistematizar y difundir la información generada por los avances, 
modelos, lecciones aprendidas, logros y dificultades del Programa, entre los 
grupos de socios, actores del entorno y otros vinculados a éste. 
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MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

Perfil profesional 

• Profesional titulado en ciencias sociales, ciencias de la 
comunicación o similares, legalmente habilitado para el ejercicio de 
su profesión. Deseable contar con maestría o postgrado en temas 
relacionados.  

• Experiencia profesional laboral general mínima de 5 años de 
trabajo.  

• Experiencia específica mínima de dos años de trabajo en la 
aplicación de modelos, metodologías, procedimientos y procesos de 
recopilación y sistematización de datos, información y 
documentación.  

• Experiencia especifica de al menos dos trabajos de diseño y 
producción de materiales  de sistematización y publicación de 
información institucional, de programas o proyectos, lecciones 
aprendidas, logros u otros similares. Sería, deseable que dicha 
experiencia sea en el ámbito de los recursos naturales renovables,  

• Experiencia especifica de al menos un trabajo en la implementación 
(uso y manejo) de plataformas virtuales, producción de 
audiovisuales y otros productos de difusión.  

• Amplia experiencia y conocimientos sólidos en el manejo de base 
de datos, sistemas de información, organización y manejo de 
documentación física y digital.  

• Alta capacidad para redactar documentos, informes y materiales de 
difusión y comunicación.  

• Conocimiento y participación en redes de intercambio de 
información y conocimientos.  

• Capacidad para relacionarse efectivamente con los diferentes 
actores y sectores (públicos, privados, comunidades rurales, otros). 

• Capacidad para brindar servicios de forma efectiva en ámbitos 
complejos, respetando sensibilidades políticas, sociales y 
ambientales.  

• Licencia para conducir.  
• Disponibilidad para viajar a las regiones rurales del país.  
• Disponibilidad inmediata.  

Las personas interesadas podrán registrar su hoja de vida ingresando a la 
siguiente dirección: http://www.pumafondoambiental.org/curriculum/ a partir 
del día lunes 7 hasta el día viernes 11 de junio de 2010. Los profesionales 
que no cumplan los requisitos, favor abstenerse. A los candidatos 
preseleccionados se les pedirá presentar la documentación de respaldo 
respectiva. 

Santa Cruz, junio de 2010
 

 

    

  
 

 
 


