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red de desarrollo sosienible y medio ambiente

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por méas de diez afios a nivel regional

SOLUCIONES PRACTICAS

Tecnologias desaliando la pobreza

Soluciones Préacticas-ITDG

Organismo de cooperacion técnica que tiene por misién, contribuir a la
reduccion de la pobreza mediante el desarrollo y el empleo de tecnologias:
construyendo capacidades en los pobres; mejorando su acceso a opciones
técnicas y al conocimiento; trabajando con ellos para influenciar sistemas
sociales, econdmicos e institucionales para innovar y usar la tecnologia,
convoca a presentar postulaciones para los siguientes cargos:

Cargo 1: Consultor evaluador de proyectos de desarrollo rural.

Nombre de la consultoria: Evaluacién de medio término de Proyecto con
financiamiento de la Comunidad Europea.

Perfil del evaluador: profesional o equipo de profesionales con amplia
experiencia en programas de desarrollo rural andino. Los evaluadores
deberan tener formacién profesional en ciencias agrarias y/o en ciencias
sociales.

Cargo 2: Agronomo(a)

Perfil profesional y experiencia reguerida

Formacion académica en agronomia.

Experiencia general de minima de 4 afios en desarrollo rural,
regiones del altiplano.

e  Experiencia especifica (3 afios) en proyectos de seguridad
alimentaria y produccién agroecoldgica.

e Conocimiento en manejo de cultivos andinos, horticolas y forrajeros.

e Conocimiento en la implementacion de infraestructura productiva
(apriscos, establos, médulos de animales menores, heniles).

e  Experiencia de trabajo con organizaciones comunitarias y
econdmicas.

e Habilidades requeridas, buen manejo de Microsoft office (Word,
Excel, Power Point) y otros paquetes de disefio de proyectos
(deseable).

e Manejo de metodologias participativas.
Manejo de motocicleta con licencia de conducir.
Conocimiento de idioma aymara.

Presentacion de documentos:

En caso de postularse al cargo 1, deberan presentar las propuestas
solicitadas. (Los interesados deberan recabar los términos de referencia en
el sitio web: http://www.solucionespracticas.org.bo/convocatorias.php).

Para ambos cargos, se solicita puedan enviar una carta de presentacion (que
incluya la pretension salarial) acompafiada de su hoja de vida (sin
documentar) en formato magnético al correo electronico
info@solucionespracticas.org.bo. La fecha limite de presentacion miércoles 8
del mes de junio de 2011 a las 18:00 horas.

“Trabajamos con tecnologias para reducir la pobreza”
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