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ESTE BOLETIN SE

PRODUCE POR REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
ENCARGO DE PNUD - boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por més de diez afios a nivel regional
Proyecto
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Suscribirse El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Proyecto de Fortalecimiento del Sistema de Reduccién de Riesgos y
Atencién de Emergencias y/o Desastres (SISRADE) en preparativos y
respuesta
Requiere Contratar:

Suscribir a un amigo

Borrarse de lista

1.Asistente de Informacion REDHUM, La Paz

(Contrato de Servicios)

El Proyecto de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Reduccion de
CRONOGRAMA DE Riesgos de Desastre y Respuesta a Emergencia y/o Desastres (SISRADE),
BOLETINES es una iniciativa que busca contribuir, en el marco de las leyes vigentes, en
Boletines Quincenales el proceso de toma de decisiones y acciones de preparacion, respuesta y

recuperacion en Bolivia, a través de la adecuacion y generacion de
mecanismos de: coordinacién, gestion de informacion y conocimiento sobre

emergencias y desastres, en todos los niveles de gobierno del pais y entre
BUSCADOR ellos y la comunidad de actores humanitarios nacionales e internacionales.
Buscar através de . . . .
nuestro portal CEBEM La estrategia propuesta se asienta en dos pilares: 1) El impulso y

fortalecimiento de la Red Humanitaria en Bolivia; en el contexto del
SISRADE vy 2) El fortalecimiento de las capacidades institucionales del

Acerca del Boletin | Viceministerio de Defensa Civil (VIDECI); COE Nacional, COEs
Departamentales y las mesas sectoriales en materia de informacion y
REDESMA ES UNA comunicaciéon humanitaria,.
INICIATIVA DE CEBEM
La emision de un boletin Las personas interesadas podran acceder a los términos de referencia
EXTRA es un servicio que completos en el sitio web www.oportunidades.onu.org.bo y deberan enviar

REDESMA ofrece a todo el
publico que esta interesado en
difundir algo especificoy en
extenso a nuestros usuarios
MAYOR INFORMACION:

a la casilla: 3-12396 La Paz-Bolivia, en sobre cerrado indicando el cargo al
gue postulan, la siguiente documentacion:

e Carta de presentacion
rem;ae(?ec:nkzzn;}c;rg e Formato P-11 (disponible en www.oportunidades.onu.org.bo)
' ' e Hoja de vida no documentado
Elaborado por CEBEM: e  Mencionar tres referencias personales
Selva Escalera e Todos los documentos deberan ser entregados grabados en un CD.
Coordinacién: Las aplicaciones seran recibidas hasta el dia viernes 17 de junio de 2011.
Lic. José Blanes Sélo seran contactadas las personas que precalifiquen la fase de evaluacion

curricular. No se devolvera la documentacion presentada.
Calle Pinilla No 291

esq. Av. 6 de Agosto “Naciones Unidas esta comprometida en lograr la diversidad laboral al
Telf.: 591-2-2432911 interior de su oficina en términos de género, nacionalidad y cultura.
Fax: 591-2-2432910 Individuos de grupos sociales minoritarios, grupos indigenas y

Casilla Postal # 9205
Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA

personas con discapacidad estan por igual alentados a aplicar. Todas
las aplicaciones laborales seran tratadas con la méas estricta
confidencialidad”.
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