AGENDAS LOCALES NUMERO 2

En esta nueva entrega de la Revista Agendas Locales de Género abordamos
algunas de diferentes desigualdades, discriminaciones y opresiones en que las
mujeres Nos vemos inmersas en un sistema no favorable a nuestros derechos
como humanas ni ciudadanas.

Lt e
TR M R 4 e 2 bl

SUMARIO AGENDAS LOCALES NUMERO 2
01 EDITORIAL:
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e A revitimizacdo em mulheres e crianc¢as atraves da violéncia institucional no pds-denuncia.
e Mujeres trabajadoras en Nicaragua, una mirada desde el Desarrollo con Seguridad Humana
o Laequidad de género como eje orientador de la politicas estatales: del concepto a la incorporacion

08 LIBROS RECOMENDADOS
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SOBRE LA REVISTA

El principal objetivo de la Revista es contribuir a que los gobiernos locales incorporen el enfoque de género en sus politicas
publicas, tanto a través de acciones positivas que promuevan el adelanto de la mujer, como a traves de acciones transversales
que propicien la igualdad sustantiva. Para ello, abre un espacio al intercambio de conocimientos, ideas y experiencias en
donde personas vinculadas a la investigacion, la academia, el activismo, la cooperacion internacional y el quehacer
municipal iberoamericano, puedan difundir y compartir aportaciones cientificas, técnicas y profesionales, mediante un
actualizado y riguroso analisis de las cuestiones politicas, juridicas, econdmicas, sociales y culturales que afectan y tienen
relevancia en la lucha por la igualdad de género desde el ambito local.

La Revista “Agendas Locales de Género” cuenta con un Consejo Editorial de primer nivel académico formado por
profesionales de reconocido prestigio que apuestan decididamente por la actualidad, el rigor y la calidad. Se trata de un
medio de difusion y participacion que incluye una amplia y variada gama de secciones (articulos de opinidn; experiencias
de gestion; estudios, entrevistas, informacion sobre eventos y novedades bibliograficas). Todas las secciones estan
elaboradas bajo rigurosos criterios académicos que pretenden ofrecer una amplia informacion sobre temas vinculados a la
igualdad de género desde la perspectiva local.

Ver la revista completa en el siguiente enlace:_http://www.revistagenero.uimunicipalistas.org/revista2/
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