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REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 
público que está interesado 
en difundir algo específico y 
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MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

 
REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 

boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL 

El Centro de Investigación y Promoción del Campesinado CIPCA, Regional La 
Paz, requiere incorporar a su equipo de trabajo a: 

INGENIERO COMERCIAL O ECONOMISTA 

Competencias requeridas: 

• Ingeniería comercial o Licenciatura en economía. 
• Titulo en provisión nacional  
• Sensibilidad y compromiso hacia la realidad de las comunidades 

campesinas/indígenas. 
• Facilidad de trabajo con organizaciones campesinas indígenas y con 

gobiernos municipales. 
• Experiencia de trabajo con OECAs y comunidades campesinas de al 

menos 3 años. 
• Experiencia de trabajo en comercialización de productos 

agropecuarios (Imprescindible, derivados lácteos y carne, deseable) 
• Experiencia en capacitación a OECAs y productores en 

comercialización (imprescindible). 
• Experiencia en manejo y promoción de imagen corporativa 

(Imprescindible). 
• Experiencia en proponer y ejecutar acciones de desarrollo económico 

local.  
• Experiencia en sistematización de experiencias. 
• Capacidad para abrir mercados (Imprescindible). 
• Capacidad para elaborar e implementar planes de negocios. 
• Conocimiento de la temática de Desarrollo Rural Sostenible 
• Experiencia en diseño y elaboración de proyectos. 
• Conocimiento del idioma Aymara. (Deseable) 
• Licencia de conducir vehículo (Imprescindible). 
• Práctica en el manejo de motocicleta (imprescindible) 
• Capacidad de trabajo en equipo. 
• Capacidad de trabajo bajo presión. 
• Disponibilidad inmediata.  

Descripción general del cargo: 

• Se relaciona con organizaciones económicas campesinas para la 
comercialización de productos. 
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www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

• Se relaciona con familias campesinas para la comercialización de sus 
productos. 
Interactúa con actores locales para el diseño e implementación de 
políticas favorables al desarrollo económico local. 
Elabora materiales de capacitación y capacita a miembros de OECAs 
y familias en comunidades. 
Hace incidencia política a nivel de decisores en municipios. 
Se relaciona con medios de comunicación para la promoción de la 
producción agropecuaria. 

• Oferta Salarial: Bs. 4.897 (Cuatro mil ochocientos noventa y siete 
00/100).  

Sede de trabajo, Municipio de Viacha, con permanencia continúa en 
comunidades. 

INGENIERO AGRONOMO/MA 

Perfil profesional y requisitos:  

• Ser licenciado (a) en ingeniería 
• Sensibilidad y compromiso hacia la realidad de las comunidades 

campesinas/indígenas. 
• Experiencia de trabajo con comunidades campesinas al menos de 3 

años. 
• Conocimiento del tema de Desarrollo Rural Sostenible 
• Experiencia de trabajo en Agro ecología. 
• Experiencia de trabajo en ganadería (bovina, ovina y camélidos) 
• Elaboración de proyectos. 
• Elaboración de políticas municipales productivas. 
• Predisposición a permanecer en comunidades del altiplano 
• Conocimiento del idioma Aymara (Deseable) 
• Licencia de conducir vehículo. 
• Capacidad de trabajo en equipo.  
• Disponibilidad inmediata 

Oferta Salarial: Bs. 4.897 (Cuatro mil ochocientos noventa y siete 00/100). 

Sede de trabajo, Municipio de Ancoraimes, con permanencia continúa en 
comunidades. 

Los interesados/as al cargo deben presentar su Curriculum Vitae 
debidamente documentada a la CASILLA DE CORREO NO. 25072 de la 
ciudad de EL ALTO – La Paz o al mail: lapaz@cipca.org.bo, hasta el día 

viernes 6 de marzo de 2009, hasta horas 18:00. No se devolverán 
documentos. Informes al teléfonos 2825272. 

ENCARGADO MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

CIPCA Regional La Paz, requiere contratar el servicio de un encargado para 
el mantenimiento de vehículos institucionales. 

Los interesados deberán contar con Registro NIT y presentar sus propuestas 
en nuestra oficina ubicada en Av. 6 de Marzo No. 888 – El Alto o al mail: 

lapaz@cipca.org.bo del lunes 2 al miércoles 4 de marzo de 2009. 

Consultas a los teléfonos 2825272 – 2825266 Interno 15 

El Alto, Febrero de 2009 
 

  
La información que compartimos es elaborada y distribuida gratuitamente por REDESMA con noticias que ustedes nos envían, 
o que nosotros recopilamos. Todos los miembros de nuestra lista han aceptado recibirla o solicitado su inclusión en la misma. 
Si no desean recibir el boletín por favor escriba a selva@cebem.org   
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