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REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM
La emisión de un boletín 
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redesma@cebem.org 

www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

Nuestro cliente, la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación 
(COSUDE), nos ha encargado la búsqueda de un/a profesional comprometido 

con el desarrollo de Bolivia y que contribuya a la misión de lucha contra la 
pobreza:

OFICIAL NACIONAL DE PROGRAMAS 
PARA AYUDA HUMANITARIA 

Sede La Paz 

Objetivo del cargo 

Supervisar, apoyar y asesorar una cartera de programas/proyectos en temas 
de reducción del riesgo de desastres, adaptación al cambio climático y ayuda 
humanitaria.      

Formación Académica: 

• Profesional titulado en ciencias naturales, ambientales, agronomía, 
ingeniería o carreras ligadas al desarrollo y/o ayuda humanitaria. 

• Estudios de postgrado (maestría deseable) en Gestión del 
Desarrollo, Gestión del Riesgo de Desastres. 

Experiencia Laboral: 

• Experiencia mínima de: 
o 5 años en Gestión de Programas/Proyectos de Desarrollo. 
o 3 años en Organismos de Cooperación. 
o 3 años en reducción del riesgo de desastres, adaptación al 

cambio climático y/o ayuda humanitaria. 
• Experiencia amplia en: 

o Manejo de instrumentos de gestión de proyectos 
(planificación, evaluación, monitoreo y gestión 
administrativa). 

o Trabajo con el gobierno a diferentes niveles (desde central 
hasta municipal).  

o Proyectos en el área rural de Bolivia. 
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Coordinación:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291 
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910

Casilla Postal # 9205 
Email: cebem@cebem.org

La Paz - BOLIVIA 

 

• Manejo intermedio del idioma inglés. 
• Manejo del idioma alemán o francés (deseable) 

Las personas interesadas en presentar su postulación al cargo, deberán 
ingresar al sitio web www.etika.com.bo, descargar el Formulario de 
Antecedentes Personales y Laborales, y remitir este archivo digital al 
correoseleccion1@etika.com.bohasta el 24 de marzo de 2011, 
impostergablemente. No se recibirán postulaciones por otro medio ni se 
devolverá la documentación.

Se contactará únicamente a las personas que cumplan con los  
requisitos para el cargo.
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