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Acerca del Boletín

REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios 

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

Nuestro cliente, una importante Organización no Gubernamental 
internacional, con una reconocida labor en el campo del desarrollo, nos ha 
encomendado la búsqueda de profesionales para el cargo de:

COORDINADOR/A DE COMUNICACIÓN PARA EL 
DESARROLLO

Sede La Paz

Misión del Cargo

Coordinar y asesorar el diseño e implementación de estrategias, planes y 
acciones de construcción y fortalecimiento de relaciones, patrocinio y 
comunicación para el desarrollo, en el marco de la estrategia de país y de los 
lineamientos corporativos y de donantes, con la finalidad de incrementar el 
conocimiento e involucramiento activo de patrocinados, patrocinadores y staff 
en los programas y proyectos institucionales. 

Formación Académica:

1. Licenciatura en Comunicación Social  u otras carreras sociales. 
2. Postgrado en áreas de mercadeo y promoción social y/o 

comunicación para el desarrollo. 

Experiencia Laboral Mínima:

1. 3 años en mercadeo y promoción social y/o comunicación para el 
desarrollo. 

2. 1 año en gestión de proyectos. 
3. 2 años en procesos participativos de desarrollo local y/o municipal, 

especialmente relacionado con niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 

Requisito Importante:

Idioma Inglés avanzado (las pruebas se tomarán en inglés oral y escrito)

Las personas interesadas deberán ingresar a nuestra página web 
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Coordinación:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291 
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910

Casilla Postal # 9205 
Email: cebem@cebem.org

La Paz - BOLIVIA 

 

www.etika.com.bo, transcribir los datos solicitados en el Formulario de Datos 
Laborales y Personales, y remitir el archivo digital al correo electrónico 
seleccion1@etika.com.bo, hasta el día Jueves 31 de marzo.

Solamente se contactará a la personas que cumplan con los  
requisitos solicitados.
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