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Acerca del Boletín 

 
REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 

boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

CONVOCATORIA  

Asociación Civil sin Fines de Lucro, con base en San Ignacio de Velasco - 
Departamento de Santa Cruz, y con el propósito de ejecutar acciones que 
promuevan el desarrollo forestal en beneficio de las instituciones que la 
integran, requiere contratar los servicios de una persona para cubrir el cargo 
de:  

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 

Objetivo del Cargo: 

Dirigir la gestión programática y administrativa de la institución, garantizar su 
fortalecimiento institucional y velar por un adecuado desempeño y su 
posicionamiento como una institución líder en su temática de acción, 
debiendo garantizar la gestión de recursos financieros para el 
funcionamiento adecuado de la misma. 

Formación: 

• Profesional en ciencias forestales, agronómicas o biológicas, 
económicas, sociales o ramas afines a la gestión de 
organizaciones; con especialidad o Maestría (de preferencia) en 
áreas Forestales, Gestión de Proyectos, Desarrollo Rural y/o 
Desarrollo Económico Social.  

Experiencia: 

• Experiencia mínima de 5 años en cargos directivos y en la 
planificación y gestión de programas y proyectos de desarrollo,  

• Experiencia y conocimientos en Manejo y Certificación Forestal 
FSC,  

• Experiencia y conocimientos en desarrollo empresarial y en 
administración de negocios, con énfasis en empresas forestales 
privada y comunitaria,  

• Capacidad y experiencia de relacionamiento con entidades públicas 
y privadas, nacionales e internacionales de financiamiento y apoyo 
al desarrollo productivo.  

Otros Requisitos: 

• Conocimientos de la cadena de valor de la madera,  
• Conocimiento en tecnologías de información y comunicación (TICs), 
• Disponibilidad inmediata,  
• Disposición para radicar en San Ignacio de Velasco y desplazarse 

al interior de la provincia,  
• Licencia de conducir.  
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REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

Las personas interesadas pueden ingresa a 
http://www.redesma.org/boletin/bol_2009/amprofor/terminos_referencia.pdf y 
bajar mayor información sobre esta convocatoria. Para postularse deben 
presentar una Carta de Presentación, la cual indique pretensión salarial 
(imprescindible), la Hoja de Vida resumida (no más de 5 páginas) con foto 
actualizada y 3 referencias personales o institucionales. Las postulaciones 
deben ser enviadas a AMPROFOR-VELASCO vía correo electrónico a la 
dirección amprofor.velasco@gmail.com. La recepción de las 
documentaciones será hasta el día domingo 31 de mayo de 2009. En esta 
fase no se requiere documentación de respaldo, se la pedirá solamente a los 
que califiquen para la entrevista.   

 

  
La información que compartimos es elaborada y distribuida gratuitamente por REDESMA con noticias que ustedes nos envían, 
o que nosotros recopilamos. Todos los miembros de nuestra lista han aceptado recibirla o solicitado su inclusión en la misma. 
Si no desean recibir el boletín por favor escriba a selva@cebem.org   
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