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ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE CEJIS 
El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 
institución que lo solicita por lo 

que el CEBEM-REDESMA 
deslinda todo tipo de 

responsabilidad sobre el mismo 
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PROGRAMAS DE 
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CEBEM 

Educación Virtual 

Desarrollo Forestal 
Comunitario 

Gestión Ambiental 

Desarrollo Local 

Relaciones 
Interculturales 

Cursos CIC - UBC 

Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 

INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 

El Centro de Estudios Jurídicos e Investigación Social - CEJIS, requiere 
contratar los servicios de un profesional para su oficina regional en Riberalta-
Beni, en función al siguiente perfil: 

Cargo: 

 Técnico jurídico  

Misión del Cargo:  

Implementar: procesos de construcción normativa nacional e interna de los 
pueblos indígenas de la región, programas de capacitación y formación de 
recursos humanos vinculados a los derechos indígenas, planificación y 
seguimiento a los planes de vida de los pueblos indígenas y otros asignados 
por el responsable de la oficina regional de CEJIS, en coordinación con  el 
equipo y las organizaciones indígenas regionales. 

Objetivo del cargo 

Fortalecer las organizaciones territoriales indígenas y sus capacidades  de 
incidencia  en políticas públicas vinculadas a  la gestión de los 
recursos naturales en los espacios locales, regionales, departamentales y 
nacionales. 

Formación Académica:  

 Licenciatura en Ciencias Jurídicas y/o Políticas.  

Experiencia Laboral Mínima  

  Al menos 4 años de trabajo  con organizaciones indígenas, 
específicamente en derechos humanos individuales y colectivos, y  
derechos relacionados a los recursos naturales.  

 Experiencia en procesos participativos de planificación, seguimiento 
y evaluación.  

 Experiencia en la formación de recursos humanos.  

Otras competencias:  
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MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 

Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

 Alta capacidad de establecer relaciones interpersonales con actores 
rurales y poblaciones indígenas, y con actores estatales y no 
estatales de desarrollo (Gobernaciones Departamentales, 
Gobiernos Municipales, ONGs, Entidades Académicas y 
Cooperación Internacional).  

 Comprensión  los derechos indígenas dentro el contexto nacional.  

 Capacidad para establecer diálogo intercultural.  

 Gestión de conflictos  

 Adaptabilidad y pro actividad  

Se valorará positivamente:  

 Toma de Decisión Operativa  

 Habilidades de planificación y organización  

 Manejo de paquetes de computación, entorno Windows.(Word, 
Excel, PowerPoint, Internet)  

 Disponibilidad para realizar viajes permanentes a territorios 
indígenas de la región.  

Sede del puesto: La ciudad de Riberalta-Beni, con viajes frecuentes a las 
comunidades indígenas de la región y eventualmente al interior del país.  

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, favor enviar su 
Currículum Vitae  hasta el 20 de mayo de 2011, a los correos cejis@scbbs-

bo.com y cejis_rib@cotas.net o comunicarse con los teléfonos 3 3532714 – 3 
3533809 y 3 852 3006. 

 

 

 

 

mailto:redesma@cebem.org
http://www.redesma.org/
http://www.cebem.org/
mailto:cebem@cebem.org
mailto:cejis@scbbs-bo.com
mailto:cejis@scbbs-bo.com
mailto:cejis_rib@cotas.net

