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BOLETINES CEBEM 
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PROGRAMAS DE 
EDUCACIÓN EN LINEA 

CEBEM 

Educación Virtual 

Desarrollo Forestal 
Comunitario 

Gestión Ambiental 

Desarrollo Local 

Relaciones 
Interculturales 

Cursos CIC - UBC 

  

PROYECTOS CEBEM  

Relaciones 
Interculturales 

Cooperación, 
Conocimiento y 
Desarrollo 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 
 

INVITACION PÚBLICA No 02/2011  

Fundación PUMA FONDO AMBIENTAL (PUMA FA), en el marco del 
Programa Forestal Baba Carapa, gracias al apoyo de Suecia y Holanda, 
invita a profesionales para postularse al cargo de: 

TÉCNICO EN MONITOREO Y EVALUACIÓN PARA LOS COMPONENTES 
DE ASOCIATIVIDAD COMUNIDAD-EMPRESA Y DESARROLLO DE UN 
SISTEMA DE FINANCIAMIENTO FORESTAL 

Objetivo del cargo 

Monitorear y evaluar desde una perspectiva socioeconómica y ambiental, la 
ejecución de las actividades, cumplimiento de resultados, indicadores y 
logros del Componente 2 de Asociatividad Comunidad-Empresa y del 
Componente 3 de Desarrollo de un Sistema de Financiamiento Forestal, en 
el ámbito geográfico del Programa Forestal Baba Carapa (PFBC), así como 
su articulación con los otros componentes del programa indicado.  

Perfil Profesional 

 Profesional titulado en ciencias económicas, financieras, 
administrativas, sociales o naturales, legalmente habilitado para el 
ejercicio de su profesión.  

 Se calificará favorablemente contar con estudios de maestría, 
diplomado o especialización en Diseño y Evaluación de proyectos 
sociales y temáticas socio-ambientales.  

 Experiencia general de trabajo mínima de cinco años.  

 Experiencia específica de tres años en el diseño, seguimiento y 
evaluación de sistema de monitoreo, indicadores socio económico y 
ambientales de programas o proyectos productivos vinculados al 
manejo de recursos naturales renovables, así como en  
planificación operativa, presupuestaria y otras actividades 
operativas. Se calificará favorablemente contar con experiencia en 
el sector forestal.  

 Experiencia específica en métodos y metodologías de relevamiento 
y sistematización de información primaria socio económica 
ambiental para el monitoreo de programas y proyectos.  

http://www.redesma.org/boletin/bol_2011/fundacion_puma_fa/boletin.php
http://www.cebem.org/inscripcion.php
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
http://www.redesma.org/boletin/bol_2010/cronograma_gestion_2010.pdf
http://www.cebem.org/archivo_bol.php?s=103
http://ccd-ckd.cebem.org/pages/_campus/index_esp.php
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://www.gestionambiental.cebem.org/
http://desarrollolocal.cebem.org/
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://cic.cstudies.ubc.ca/cid/courses.html
http://conflictosinterculturales.cebem.org/
http://conflictosinterculturales.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/


Sistemas de Análisis 
Social (SAS²)  

Conocimiento para 
Aprendizaje y Prácticas 
de Desarrollo Efectivos 
(KEDLAP)  

VertebrALCUE  

Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 

INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  

  

 Experiencia específica en gestión o implementación de relaciones 
de negocios entre comunidades y empresas, en fortalecimiento 
organizacional o mercadeo y comercialización forestal, con enfoque 
de cadena de valor.  

 Experiencia específica en manejo de metodologías participativas en 
la construcción de sistemas de monitoreo socio económico 
ambiental.  

 Experiencia en desarrollo e implementación de procesos de 
capacitación y asistencia técnica a comunidades indígenas, 
campesinas e interculturales (deseable).  

 Experiencia en la aplicación de protocolos y procedimientos para el 
monitoreo y evaluación de operaciones financieras crediticias en 
operaciones productivas (deseable).  

 Experiencia en la gestión financiera de recepción y uso de crédito, 
ya sea en el nivel empresarial, privado, o empresarial comunitario 
(deseable).  

 Manejo de herramientas informáticas y manejo de base de datos.  

 Disponibilidad para viajar a las regiones rurales del país.  

 Disponibilidad inmediata.  

Las personas interesadas podrán registrar su hoja de vida ingresando a la 
siguiente dirección: http://www.pumafondoambiental.org/curriculum/ a partir 
del día lunes 16 de mayo del 2011 hasta el día jueves 19 de mayo a horas 
12:30. Los profesionales que no cumplan los requisitos, favor abstenerse. A 

los candidatos preseleccionados se les solicitará documentación de 
respaldo.  

La Paz, mayo de 2011  

 
 

 

 

 

http://sas.cebem.org/
http://sas.cebem.org/
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http://www.vertebralcue.org/
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