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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

La Fundación INTERCOOPERATION, organización internacional sin fines 
de lucro y comprometida con el desarrollo, invita a participar del concurso 
de méritos para optar por el cargo de: 

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA 
VINCULADA  

CON ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO 
(Sede La Paz - 2da convocatoria)  

Objetivo del cargo  

Supervisar, orientar y realizar el seguimiento de las actividades 
desarrolladas por socios y contrapartes (en las áreas a su cargo), para el 
logro de los objetivos del Programa.  

Formación Académica:  

 Profesional titulado en Agronomía, Ingeniería Forestal, Medio 
Ambiental o similares.  

 Deseable Especialización en Seguridad Alimentaria, gestión de 
Riesgo, Cambio Climático o similares.  

Experiencia Laboral:  

 Por lo menos 7 años de experiencia laboral general en desarrollo 
rural  

 4 años de experiencia en la implementación de proyectos de 
seguridad alimentaria vinculada con la gestión de riesgo y/o 
adaptación al cambio climático.  

 Experiencia en desarrollo de capacidades  en ACC y en gestión 
de conocimiento.  

 Experticia técnica y alto conocimiento sobre Seguridad 
Alimentaria  

Experiencia temática y otros conocimientos específicos requeridos 
para el cargo:  

 Contexto  sobre los impactos  y consecuencias  de los efectos del 
cambio  climático sobre la seguridad alimentaria y  la 
vulnerabilidad social  económica en  Bolivia  

 Gestión municipal y mancomunidades  

 Proceso de: formulación y seguimiento / monitoreo de proyectos 
 y de facilitación , acompañamiento y asesoramiento  a 
comunidades rurales o/y indígenas  

 Idiomas: quecha y/o aimara (deseable)  

ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE ETIKA 
El contenido de este boletín es 
responsabilidad exclusiva de la 

institución que lo solicita por lo que 
el CEBEM-REDESMA deslinda 

todo tipo de responsabilidad sobre 
el mismo 

 

Traducir esta página con Google: 

   

Suscribirse 

Suscribir a un amigo 

Borrarse de lista  

 

 

¿QUIERE COLABORAR 

CON EL CEBEM-

REDESMA? 

Nuestro ámbito de acción es 
continental con énfasis en 
Latinoamérica y la Región 
Andina. 
  

NUESTROS CAMPOS 

  

Investigación 
multidisciplinaria en temas 
como 

En temas como desarrollo 
rural; derechos humanos; 
conservación y cambio 
climático; economía social; 
salud y educación. 
  

Asesoramiento y 

consultoría  

Evaluación institucional y de 
proyectos. 
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Otros: 

 Disponibilidad para realizar trabajo en campo, alrededor del 

50% de su tiempo.  

 Se promueve la postulación de candidatas mujeres  

Las personas interesadas en presentar su postulación al cargo, deberán 
ingresar al sitio web www.etika.com.bo/sisetika, llenar con sus datos en 
el cargo de referencia hasta el 13 de mayo de 2012, impostergablemente. 

No se recibirán postulaciones por otro medio ni se devolverá la 
documentación. 

 

Planificación estratégica. 
Asesoramiento en 
formulación de proyectos. 
  

Formación y actualización 
profesional  

Mediante cursos cortos en 
modalidad virtual. 
Formación presencial en para 
la capitación profesional en la 
aplicación de políticas. 
Herramientas metodológicas 
para agentes de desarrollo. 
Capacitación ha pedido de las 
instituciones y actores 
sociales. 
  

 

 

REDESMA ES UNA INICIATIVA DE CEBEM La emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA que solo se encarga de 

difundir la información que nos hacen llegar, ofrece a todo el público que está interesado en difundir algo específico y en extenso a 

nuestros usuarios, para mayor información: redesma@cebem.org 

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291 esq. Av. 6 de Agosto - Telf.: 591-2-2432911 Fax: 591-2-2432910- Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 

La Paz - BOLIVIA  
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