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red de desarrollo sostenible y medio ambiente

Convocatoria a organizaciones (ONG, empresas o consultores
individuales)

Organizacion de Cooperacion Internacional requiere contratar una organizacion/Institucion/ONG o consultor
individual para el proyecto Iniciativa Regional Andina (ARI en inglés): “Promoviendo Alianzas Estratégicas para
el Desarrollo Local”.

Los objetivos del proyecto son:

1. Mejorar la implementacion de las inversiones de desarrollo sostenible por parte de gobiernos
regionales y locales, basados en las necesidades de la comunidad y el uso de servicios publicos con
enfoque de género y procesos participativos.

2. Mejorar el intercambio de informacién, dialogo y colaboracién entre los grupos de interés involucrados
(miembros de la comunidad, particularmente pueblos indigenas y mujeres, sociedad civil, compafiias
de la industria extractiva y gobiernos locales, regionales y nacionales) en practicas de RSC.

Para ello se requiere una organizacion (ONG, empresas o consultores individuales) especialista en el area rural
del departamento de Potosi — Bolivia, bajo los siguientes requisitos:

e Experiencia laboral en Bolivia (indispensable).

e  Conocimiento amplio del funcionamiento, la gestién y fortalecimiento de los gobiernos locales
(municipios) y regionales (gobernaciones) de Bolivia.

e Experiencia en capacitacion a gobiernos locales en temas de: inversion publica, manejo de paquetes
informaticos financieros, alianzas publico-privadas.

e  Experiencia y conocimiento sobre mineria y el aporte de esta industria a los municipios (regalias,
infraestructura, empleo).

e Conocimiento sobre Responsabilidad Social Corporativa a nivel local y nacional.

Disponibilidad para viajar al &rea rural del departamento de Potosi.

Los interesados que cumplan con los requisitos sefialados deben enviar:

e Carta de presentacion.
e  Curriculum Viate (sin respaldo documentado).
e Pretension de honorarios (monto diario o por hora de trabajo).

Las propuestas se recibiran hasta el dia viernes 23 de mayo de 2014 via email: Imontecinos@wusc.ca

Tomar en cuenta que solo se contactara a las organizaciones o consultores que cumplan con los requisitos
establecidos para una posterior entrevista.

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE WUSC CA

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emision de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente
se encarga de difundir la informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a
todo publico que esté interesado en difundir algo especifico y en extenso, para mayor informacién: redesma@cebem.org
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