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REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO Y
AMPLIACION DE PRESENTACION PROPUESTAS PARA LOS
SERVICIOS DE CONSULTORIA NUTRICIONAL Y GESTION
MUNICIPAL PARTICIPATIVA.

ACH y la contraparte local OMAK vienen ejecutando el proyecto “Promocién del Derecho a la
Alimentacién a través del fortalecimiento de la seguridad y soberania alimentaria”. El proyecto esta
financiado por Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) y busca
fortalecer el ejercicio y aplicacién del Derecho Humano a la Alimentacion en municipios rurales del
Departamento de La Paz.

Para la ejecucién de las actividades y el logro de los resultados y objetivos de este proyecto, se
requiere completar el equipo del proyecto con el siguiente personal

1. Técnico/a Social - Especialista en gestion municipal participativa

Base de Trabajo: ElI Alto/OMAK
Requisitos principales:

e Profesional titulado en Ciencias Sociales o ramas afines

e Experiencia especifica de trabajo con Gobiernos municipales minima de 3 afios

e Experiencia en procesos de fortalecimiento organizacional, liderazgo, incidencia politica y
construccion de mecanismos de gobernanza para la gestion participativa del desarrollo
municipal con enfoque de género.

e Experto en metodologias participativas de capacitacion, elaboracion de materiales didacticos
y gestién de procesos de capacitacion en general con enfoque de género.

e Conocimiento de normas procesos de elaboracion de PDMs, POAS y Presupuestos
municipales

e Conocimiento de la normativa referida a los derechos econdémicos y sociales, derecho a la
alimentacion, participacion y control social y revolucion productiva comunitaria, madre tierra
y nueva CPE

e Experiencia de trabajo en procesos de fortalecimiento organizacional sobre todo de mujeres
emprendedoras

e Disponibilidad para viajar y pernoctar continuamente y de manera intercalada en
comunidades de los municipios de Luribay y Tiwanaku.



http://www.redesma.org/boletin/bol_2013/accion_hambre_14/boletin.html

Ver TDR Social

AMPLIACION DE PLAZO PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS

Se amplia el plazo para la presentacion de propuestas técnicas y econémicas para los dos
siguientes servicios de consultoria:

e Servicios de Consultoria para la elaboracion del “Diagnéstico participativo de la situacién
alimentaria y nutricional en los municipios de Tiwanaku y Luribay

Ver TDR Diagnostico Nutricional

e Servicios de Consultoria para la: Construccidon de una propuesta para la
implementacion de un proceso de gestién municipal participativa del derecho
humano a la alimentacién.

Ver TDR Gestion Municipal

Las personas interesadas en los puestos técnicos que cumplan con los requisitos enviar i) carta de
presentacion con aspiracion salarial, ii) Hoja de vida actualizada) con referencia al cargo que
postulan y los consultores sus propuestas técnicas y econémicas, ambos al siguiente correo:
fagramont@bo.acfspain.org.

La fecha limite para la presentacion de postulaciones y propuesta es el miercoles 13 de
noviembre 2013.

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE ACCION CONTRA EL HAMBRE

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisién de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente
se encarga de difundir la informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a
todo publico que esté interesado en difundir algo especifico y en extenso, para mayor informacion: redesma@cebem.org

Elaborado por: Selva Escalera Coordinacién: Lic. José Blanes
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