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REQUERIMIENTO DE PERSONAL

CENTRO DE REHABILITACION Y REINSERCION SOCIAL QALAUMA
Proyecto “LIBER’ARTE (DCI-HUM/2011/272-027)

CARGO: OPERADOR/A CULTURAL

FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL

e Formacién en Comunicacion, Psicologia, Cs. de la educacion, Artes Plasticas y/o afines.
e Experiencia laboral en proyectos de capacitacion en arte y cultura.

e Experiencia laboral con jovenes, adolescentes en situacion de vulnerabilidad

e Experiencia en el manejo de técnicas ludico-recreativas.

CAPACIDADES Y HABILIDADES GENERALES REQUERIDAS

e Compromiso de trabajo con poblacién en situacion de vulnerabilidad

e Capacidad de generar materiales escritos analiticos y criticos (informes, articulos y
cronicas).

e Excelentes relaciones interpersonales y capacidad de trabajo en equipo con actores
heterogéneos (organizaciones no gubernamentales; instituciones publicas, asociaciones y
grupos culturales)

e Conocimiento y contacto con grupos culturales.

e Capacidad para organizacion de actividades artisticas y culturales.

CONDICIONES LABORALES

Caracteristicas del contrato laboral: 9 meses
Salario mensual: Bs. 4,600

Tiempo completo de trabajo

Lugar de trabajo: La Paz y en el Centro Qalauma
Disponibilidad inmediata

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE POSTULACIONES

Los y las interesadas deberan remitir su hoja de vida y carta de presentacion hasta el jueves 21 de
noviembre del presente afio. En la carta, describir brevemente su experiencia de trabajo y por qué
considera que es un/a buen/a candidato/a para el puesto de trabajo. Enviar carta y hoja de vida al
siguiente correo electrénico: isr@iseatbolivia.org.

Anunciamos que no se brindara informacion por via telefonica. Los y las interesados/as
pueden consultar los TERMINOS DE REFERENCIA en www.iseatbolivia.org

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE ISEAT BOLIVIA

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisién de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente
se encarga de difundir la informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a
todo publico que esté interesado en difundir algo especifico y en extenso, para mayor informacién: redesma@cebem.org

Elaborado por: Selva Escalera Coordinacion: Lic. José Blanes
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