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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 

Oxfam en Bolivia, Organismo Internacional de Cooperación, necesita 
contratar un(a) consultor(a) que ejecute la siguiente consultoría: 

Sistematización del Programa Urbano en Bolivia 
(Aprendizaje y desarrollo del trabajo urbano en América 

Latina y el Caribe) 

CONTEXTO Y JUSTIFICACIÓN: 

La sistematización se enfocará a la experiencia urbana de Oxfam en Bolivia 
en materia de equidad de género.  

La sistematización será presentada en una conferencia global, en febrero de 
2012, y alimentará la construcción de la nueva estrategia urbana de OGB a 
nivel global. Adicionalmente, la sistematización dará insumos al programa de 
Oxfam en Bolivia. 

Para ello, se sistematizarán cuatro experiencias demostrando en cada caso 
como lo comunitario  y la interculturalidad responden a los desafíos y 
necesidades de las mujeres y de las clases populares urbanas en general: 

Las experiencias son: 

1. La Comunidad María Auxiliadora – Hábitat para la Mujer    
(Cochabamba).  

2. El proyecto de seguridad ciudadana de Gregoria Apaza (El Alto).  
3. Los matrimonios colectivos de la Unidad de Despatriarcalización (La 

Paz).  
4. Los camellones como tecnología indígena milenaria de gestión de 

riesgo y de autonomía alimentaria de FCDSB (Trinidad).  

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN: 

Objetivo principal: 
1.   Identificar los aprendizajes claves del programa urbano y abrir 
perspectivas de desarrollo, eso a fin de informar el pensamiento estratégico 
institucional a nivel de país (Bolivia), regional (LAC) y global.  

Objetivos específicos 
1.   Analizar la problemática urbana en el contexto nacional (político, 
económico, demográfico, cultural…), sus desafíos y oportunidades, con 
énfasis en la equidad de género, la organización comunitaria y la 
interculturalidad.  
2.   Compartir las buenas prácticas, los logros y los desafíos de los cuatros 
proyectos sus-mencionados, mostrando en particular como la organización 
comunitaria y/o la interculturalidad permiten (o no) responder a las 
necesidades de las mujeres y de las clases populares urbanas en general.  
3.   Explorar como estos proyectos podrían inspirar políticas públicas hacia 
los sectores urbanos, que concreticen la “despatriarcalización”, la 
“descolonización”, el “vivir bien” y los “derechos de la Madre Tierra”.  

METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN SUGERIDAS: 

1. Revisión de la literatura: documentos de Oxfam como 
investigaciones externas  

2. Entrevistas con informantes claves: personal de Oxfam, socios, 
beneficiarios, autoridades, etc.  

3. Visitas a los socios y los sitios de los proyectos  

ESTILO Y EXTENSIÓN DEL INFORME:   

1. Los resultados pueden ser redactados en español o en inglés.  
2. Resumen ejecutivo– no más de 2 páginas, utilizable 

independientemente y comunicable  
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Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 

INICIATIVA DE CEBEM 

La emisión de un boletín 
EXTRA es un servicio que 

REDESMA ofrece a todo el 
público que está interesado en 

difundir algo específico y en 

extenso a nuestros usuarios  
MAYOR INFORMACIÓN: 

redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 
Lic. José Blanes 

Calle Pinilla No 291  

esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 

Casilla Postal # 9205  
Email: cebem@cebem.org 

La Paz - BOLIVIA  

  

3. Introducción – no más de 2 páginas, incluyendo un resumen de la 
metodología  

4. Desarrollo de la sistematización  –15 páginas máximo.  
5. Experiencias humanas (1 página cada una, incluyendo una 

fotografía de buena calidad)  
6. Lecciones y recomendaciones – 2 páginas  
7. Anexos (lista de personas entrevistadas, lista de la documentación 

consultada, calendario del proceso)  

TIEMPO DE LA CONTRATACIÓN: 

El tiempo estimado para la ejecución de la consultoría es de 40 días de 
trabajo efectivo, con inicio el 24 de octubre de 2011 al 6 de enero de 2012. 

HONORARIOS: 

El presupuesto destinado a la consultoría es de 4.500 USD (incluyendo el 
IVA y aportes que establece la Ley 065 del 10 de diciembre de 2010)  

CUALIFICACIONES Y EXPERIENCIA NECESARIAS: 

1. Experiencia comprobada de los métodos de investigación cualitativa 
y socio-política  

2. Experiencia comprobada en la producción de sistematizaciones o 
investigaciones de gran calidad, concisos, analíticos y de lectura 
agradable (un ejemplo será exigido con la postulación).  

3. Buen entendimiento de la temática de investigación (desigualdad 
urbana, género, organización comunitaria, interculturalidad) y del 
contexto en el cual el programa se desempeñó.  

4. Buen entendimiento de las dinámicas de la sociedad civil y de las 
ONGs en el país.  

Por favor, proveer los contactos de personas de referencia para 
trabajos de investigaciones o sistematizaciones que Ud. haya realizado 
recientemente.  

La manifestación de interés debe ser enviada a Amonah 
Achi(achi@oxfam.org.uk), Juan Carlos Arita (JCArita@oxfam.org.uk) y 
Patricia Flores (PFlores@oxfam.org.uk) antes del 17 de octubre de 2011. 
La manifestación de interés deberá incluir un corto esbozo del marco teórico 
y de la metodología (no más de 5 páginas), un cronograma de las 
actividades (1 página), y el CV del consultor (no más de 5 páginas). Las 
preguntas sobre los Términos de Referencia deben enviarse a Amonah Achi, 
Juan Carlos Arita y Patricia Flores.  

L@s interesad@s podrán obtener la versión completa de los TDR´s 
ingresando a la página.  

 

 

 

 

http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://www.redesma.org/
http://www.redesma.org/
http://www.redesma.org/
http://osgeydel.cebem.org/
http://osgeydel.cebem.org/
http://osgeydel.cebem.org/
http://osgeydel.cebem.org/
http://rippet.cebem.org/
http://rippet.cebem.org/
http://rippet.cebem.org/
http://rippet.cebem.org/
http://rippet.cebem.org/
http://www.cebem.org/
mailto:redesma@cebem.org
http://www.redesma.org/
http://www.cebem.org/
mailto:cebem@cebem.org
mailto:aachi@oxfam.org.uk
mailto:JCArita@oxfam.org.uk
mailto:PFlores@oxfam.org.uk
http://www.redesma.org/boletin/bol_2011/oxfam_3/tdr_systematizacion_urbana_bolivia.pdf

