RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS POR LA IGUALDAD DE GENERO
(RIMIG)

ACTA CONSTITUTIVA

ARTICULO PRIMERO: A los 27 dias del mes de septiembre de 2013, queda constituida
la RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS POR LA IGUALDAD DE GENERO
(RIMIG).

ARTICULO SEGUNDO: La RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS POR LA
IGUALDAD DE GENERO tendra por objeto:

1. Distinguir a los gobiernos locales y subnacionales como la institucién publica
territorializada, capaz de articular la ciudad y el territorio como un espacio
compartido, de conciliaciéon y construccidon democratica de una mejor y mas justa
calidad de vida para todos y todas.

2. Sumar esfuerzos y promover la articulaciéon de los municipios, a fin de apoyar mutua
y aunadamente las iniciativas locales a favor de la igualdad de género.

3. Conformar un espacio de didlogo para la generacién de acciones, estrategias y
recursos para avanzar en el desarrollo local de las ciudades desde la perspectiva de
género.

4. Reconocer, valorar, fortalecer y socializar las buenas précticas locales con enfoque
de género que existen en Iberoamérica para que acompafien nuUevos procesos como
“ciudades mentoras”.

5. Propiciar el tejido y la cooperacion horizontal entre los municipios integrantes de esta
Red, promoviendo la reproducciéon de buenas practicas de gestién en materia de
igualdad de género.

6. Promover la comprension colectiva de la problematica de la inequidad de género y la
lucha fortalecida desde el ambito local para erradicarla; la sensibilizacién y
comprension acerca de la desigualdad y violencia de género, comprometiendo la
voluntad politica y las capacidades institucionales para erradicarlas en el ambito de
los municipios.

7. Propiciar el fortalecimiento de las capacidades técnicas institucionales de los
mecanismos de género existentes en los gobiernos municipales y subnacionales.
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8. Producir conocimiento en relaciéon a politicas publicas para la equidad de género, y
facilitar su divulgacion a los gobiernos que integran la Red.

9. Promover y apoyar el intercambio de informacién, experiencias y capacitacion sobre
presupuestos sensibles al género y presupuestos participativos con enfoque de
género, a fin de implicar a las/los funcionarios locales en la cultura institucional de
asignar recursos equitativos a la igualdad de género.

10. Impulsar una agenda global para la lucha contra la violencia de género y la
promociéon de ciudades y entornos seguros para las mujeres desde el ambito
municipal y subnacional.

11. Conformar un registro de gobiernos municipales y subnacionales comprometidos
politicamente con la igualdad de género.

12. Participar e incidir en todos aquellos espacios y oportunidades de manera de
promover, apoyar y defender los derechos politicos de las mujeres autoridades
locales electas, asi como candidatas a cargos electivos municipales, combatiendo
toda forma de acoso politico y violencia politica contra las mujeres.

ARTICULO TERCERO: La RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS POR LA
IGUALDAD DE GENERO se sustenta en los principios de:

® |gualdad de género

= No discriminacion, distincion, exclusidn o restricciéon por razones de sexo, origen
étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condicién social o econdémica,
condiciones de salud, embarazo, lengua, religidon, opiniones, preferencias sexuales,
identidad de género, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el
reconocimiento o el ejercicio de derechos y la igualdad sustantiva.

= Libertades civiles
= Pluralismo politico

= Respeto y defensa de los derechos humanos.

ARTICULO CUARTO: La adhesién a la RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS
POR LA IGUALDAD DE GENERO sera exclusiva para los gobiernos municipales y
subnacionales del ambito iberoamericano, a través de sus autoridades electas y/o personal
directivo relacionado a las politicas de género.

Otro tipo de representantes municipales (funcionarias/os, asesoras/es, representantes de
organizaciones sociales) que deseen adherirse a la Red en nombre de su municipio,
deberan acreditar un aval del gobierno municipal o subnacional con firma y sello de la
maxima autoridad ejecutiva o legislativa, dando fe del compromiso institucional para
sumarse a la busqueda de objetivos y compromisos que se generen a través de la RED.
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ARTICULO CUARTO: La RED IBEROAMERICANA DE MUNICIPIOS POR LA
IGUALDAD DE GENERO se constituye como una Red sin fines lucrativos y apartidaria.

ARTICULO QUINTA: La Unién Iberoamericana de Municipalistas (UIM) asume el rol de
oficina técnica de la Red constituida, dando soporte material, técnico y tecnolégico para la
realizacion de las actividades y promocién de las lineas de trabajo que mediante este
documento se acuerdan, constituyendo, a estos efectos, una coordinacién general por parte
de la Unidad de Género de la Union Iberoamericana de Municipalistas, con sede en
Granada, Espania.

ARTICULO QUINTO: Se propone la articulacién de esta Red con las redes de mujeres
municipalistas y redes de mujeres autoridades locales, asi como con redes expertas en los
temas que nos convocan, como la Red Mujer y Habitat de América Latina, buscando
fortalecer y aunar sinergias para el logro de los objetivos comunes que comparten estas
redes.

ARTICULO SEXTO: Las autoridades y representantes municipales presentes en esta
reunioén, proponen la Presidencia de Honor de la RED en la persona de la Presidenta
Municipal de Aguascalientes, Lic. Lorena Martinez Rodriguez, y la Coordinacion Técnica
dela Red en la persona de la Mtra. Flavia Tello Sanchez; y se comprometen a elegir, en el
plazo maximo de dos meses a partir de la fecha, a las personas que seran designadas para
la Vicepresidencia y tres Vocalias.

ARTICULO SEPTIMO: Las autoridades y representantes municipales presentes en esta
reunion, proponen a designar un Consejo Asesor, que estara integrado por las expertas:

- Ana Fall. Experta Género UIM, Coordinadora Red UIM “Por Agendas Locales de
Género”. Experta AGGI ONU Habitat. Profesora e Investigadora UNC - Presidenta
CISCSA -Red Mujer y Habitat. Argentina.

- Maria Angeles Duran. Catedratica de Sociologia y Profesora en el Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas (CSIC). Espafa.

- Alejandra Massolo. Consultora en equidad de género y gobiernos locales, Argentina.

- Diana Miloslavich Tupac. Coordinadora Programa Participaciéon Politica vy
Descentralizacién Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan, Peru

- Olga Segovia. Corporacion de Estudios Sociales y Educagié 'ﬂﬁlﬂg;;oordinadora

de la Red Mujer y Habitat de América Latina. ; 7
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- Maria Garcia Pizarro. Directora de la Agencia de Cooperacién Técnica de la UIM

ARTICULO OCTAVO: Las autoridades y representantes municipales presentes en esta
reunion, proponen designar un Consejo de Ciudades, que estara integrado por el Instituto de
las Mujeres del Distrito Federal (México), la Secretaria de la Mujer de la Alcaldia de Bogota
(Colombia), el Instituto de las Mujeres de Rosario (Argentina), la Secretaria de las Mujeres
de la Alcaldia de Medellin (Colombia), la Secretaria Especial para las Mujeres de Rio de
Janeiro (Brasil) y el Instituto Andaluz de la Mujer (Espafia).

ARTICULO NOVENO: Se propone la participacion en esta RED de ONU Mujeres
México, y del Area de Género del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD,

AGGI-ONU HABITAT, como organismos de caracter internacional “observadores” de la
RED.

ARTICULO DECIMO: Las personas nombradas, que se encuentran presentes en este
acto; manifiestan la aceptacién con la designaciéon efectuada. Seguidamente, las/os
fundadoras/es proceden a la lectura y aprobacién del presente documento, firmando al pie
de la presente acta constitutiva.-

FIRMAS FUNDADORES/AS

Nombre y apellidos Cargo Municipio/Dpto./Provincia/Estado Pais
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Nombre y apellidos

Cargo

Municipio/Dpto./Provincia/Estado

Pais
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