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* ) Ca re REQUERIMIENTO DE PERSONAL
No. RRHH. 003 FY-14

Segunda Convocatoria

CARE Internacional en Bolivia, requiere contratar el siguiente personal para su proyecto “GENOI
Fase Il — “Consolidando la resiliencia local frente a la sequia, basada en estrategias exitosas para
proteger y fortalecer los medios de vida tradicionales y las condiciones de seguridad alimentaria de
familias vulnerables en el Chaco Boliviano”.

Cargos Requeridos:

e Un(a) Asistente Técnico(a) Municipalista
e Un(a) Asistente Técnico(a) en Comunicacion

Sede de Funciones: La ciudad de Sucre, con permanencia de al menos el 60% del tiempo en la
zona de implementacién del proyecto.

Area cobertura del Proyecto en Chuquisaca:

Provincia Hernando Siles; Comunidades de los Municipios de San Pablo de Huacareta y
Monteagudo.

Provincia Luis Calvo; comunidades de los Municipios de Villa Vaca Guzman, Huacaya y
Macharety.

Duracion del Proyecto: 18 meses a partir de mayo 2013

Financiador: ECHO (Direccion General de Ayuda Humanitaria y Proteccién Civil de la Comision
Europea) y contraparte de CARE Internacional Reino Unido.

Las personas interesadas en postularse y obtener informacion especifica del proyecto y los
requisitos exigidos en los Perfiles de los Cargos convocados, podran acceder a la direccion
electronica: www.carebolivia.org/humanresources.aspx para descargar la descripcién de
responsabilidades y el Formulario de Postulacion al Cargo, documento que debera ser enviado
acompafiando un resumen de su Hoja de Vida en formato digital (no documentada y maximo 3 MB-
megabytes) a la siguiente direccion de correo: rrhh@bo.care.org hasta horas 17:00 del Lunes 4
de Noviembre de 2013.

Sdélo se consideraran las postulaciones que cumplan los requisitos establecidos en los Perfiles de
los Cargos. La informacién sera tratada de manera confidencial y la documentacion presentada no
sera devuelta.

Sucre, Octubre 2013
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