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¥ Conccimientos Comportides

CONVOCATORIA DE PERSONAL

PROSUCO viene ejecutando el proyecto de investigacion aplicada “Nucleos de investigacion e
innovacion campesina para una agricultura sostenible. Modelo de construccion local de
conocimientos compartidos para un desarrollo productivo comunitario”, con apoyo de la Fundacion
Mc Knight. En este marco se requiere contratar el siguiente perfil:

¢ Investigador/a del area social.

Mayor informacién en los Términos de Referencia. Los/as interesados/as que cumplan los requisitos
deben enviar en formato impreso: a) carta de postulacion con expectativa salarial y b) curriculum
vitae sin documentacién de respaldo, en un sobre cerrado hasta el dia 01 de noviembre hrs 12:00 en
la siguiente la siguiente direccion:

Avenida Ecuador N° 2253, entre calles Rosendo Gutiérrez y Fernando Guachalla, Sopocachi
Teléfono: 2412097
La Paz Bolivia

Se contactard Unicamente a las personas preseleccionadas que cumplan con los requisitos
establecidos.

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE PROSUCO

Base de datos de profesionales:
Si desea formar parte de esa base de datos y ser considerado prioritariamente cuando se presenten oportunidades,
registrese en el siguiente ENLACE. El acceso a la base es restringido por lo cual se requerira acceso para la misma.

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisién de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente
se encarga de difundir la informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a
todo publico que esté interesado en difundir algo especifico y en extenso, para mayor informacion: redesma@cebem.org
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