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“Para cada niño y niña, vida en toda su plenitud” 
Visión Mundial protege a las niñas, niños y adolescentes y no tolera ninguna forma de 

vulneración a sus derechos 

Requerimiento de Personal  

Sea parte del cambio de una Organización de Desarrollo Integral de la Niñez, basada en principios y valores 
cristianos, que requiere incorporar a su equipo de trabajo, los servicios de un (a) profesional para el cargo de:  

GERENTE PROGRAMA PATUJU 

Base de trabajo: Santa Cruz 

Propósito del Puesto: 

Administrar los procesos de planificación e implementación operativa y financiera de los proyectos del programa 
cumplimiento con las normas y reglamentos institucionales, coordinando las acciones y supervisando el trabajo 
del equipo operativo con el propósito de coadyuvar con el desarrollo de las comunidades y niños del área de 
acción del Programa 

Requisitos: 

 Licenciatura en Ciencias Administrativas, Sociales o Agronomía.  

 Experiencia laboral mínima de tres años en elaboración e implementación de proyectos sociales y de 
desarrollo rural.  

 Experiencia laboral mínima de dos años en el manejo de recursos humanos y en la elaboración y 
análisis financiero  

 Postgrado en Gerencia de Proyectos (deseable).  

 Conocimientos generales de Legislación Laboral, Descentralización, Ley de Municipalidades.  

 Conocimiento de Gestión Municipal y Departamental.  

 Conocimiento de las políticas de desarrollo humano en el contexto.  

 Marco Lógico o similares, Planificación Estratégica, Gestión de Personal.  

 Manejo de paquetes computacionales bajo entorno Windows.  

 Idioma guaraní e ingles (deseable)  

 Licencia de conducir (categoría “B”) deseable  

Principales Responsabilidades: 

1.- Realizar el proceso de planificación operativa anual del Programa con el propósito de definir el tipo de 
intervención sobre las principales problemáticas del área de acción, a través de la implementación de proyectos 
de desarrollo. 

2.- Establecer alianzas y convenios interinstitucionales con entidades gubernamentales y no gubernamentales, 
como contraparte a nivel operativo y financiero de proyectos, a fin de lograr la ejecución de actividades que 
sean prioritarias. 

Los (as)  interesados (as) deben enviar únicamente el Formulario de Aplicación Laboral * hasta el día viernes 
16  de octubre  de 2015,  en Santa Cruz: Radial 26 Calle 3, Las Piñas Casa No 16, Zona Norte. o al 
siguiente correo electrónico:   maria_azogue@wvi.org  

* El Formulario de Aplicación Laboral deberá ser descargado de la página Web: 
www.visionmundial.org.bo  

  

                                                                                                                           Santa Cruz, octubre de 2015 
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