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Diploma de Postitulo Internacional en Responsabilidad Social y Ambiental de la Empresa
moderna

Folleto del Curso (acceder)

Con la colaboracion de:

Inicio: 18 de noviembre de 2015
Matriculas: hasta el 16 de noviembre de 2015
Duracién: 6 meses
E-mail:informes@fondoverde.org

PRESENTACION:

En los dltimos afios, y dada las presiones locales e internacionales por construir sociedades mas justas y
sostenibles, el concepto de responsabilidad social se ha convertido en una herramienta indispensable para que
las organizaciones, independientemente de su naturaleza: pequefias o medianas empresas, grandes
transnacionales o corporaciones, cooperativas y/o organizaciones sin fines de lucro, aporten en la construccién
de estas nuevas sociedades. Ademas de contribuir al desarrollo sostenible, un comportamiento socialmente
responsable puede producir mejoras en aspectos claves de cualquier organizacidbn como su reputacion,
capacidad para atraer y mantener colaboradores y clientes, productividad y percepcién por parte de posibles
inversionistas, todo esto a su vez, puede dar una ventaja competitiva a la organizacion.

OBJETIVOS

e Conocer el concepto y beneficios de la Responsabilidad Social (entendida como decision voluntaria
de contribuir al logro de una mejor sociedad y medio ambiente), asi como las alternativas para
incorporarla como una ventaja estratégica que crea valor afiadido para las organizaciones y las
empresas.

e Conocer las herramientas de gestion imprescindibles para la puesta en marcha de una estrategia de
Responsabilidad Social y los sistemas de medicién, gestion y evaluacion méas apropiados.

e Dar a conocer el marco conceptual y metodolégico de la ISO 26000, asi como los principales retos del
contexto latinoamericano.

e  Proporcionar conocimiento tedrico-practico para implementar herramientas basicas de responsabilidad
social en pequefias y medianas organizaciones.

e Generar las capacidades necesarias para desarrollar, implementar y evaluar programas y proyectos de
responsabilidad social.
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e Desarrollar las principales habilidades y destrezas para reconocer la necesidad de desarrollar una
alianza entre diferentes actores y las principales variables y/o barreras en su gestion.

e Explorar las principales variables que afectan las estrategias de responsabilidad social en Europa y
América Latina.

CARGA HORARIA'Y ASIGNATURAS DEL CURSO:

El Diploma de Postitulo Internacional en Responsabilidad Social y Ambiental de la Empresa moderna,
tiene una duracion de 6 meses, estructurados en 3 cursos (12 médulos) y proyecto con un total de 600 horas
lectivas.

CURSO 1: Responsabilidad Social Corporativa

Médulo 1: Responsabilidad social: dimension interna y externa
Médulo 2: Gobierno y Reputacién corporativa

Modulo 3: Gestion del didlogo con los grupos de interés

Médulo 4: Inversion Socialmente Responsable y Finanzas Eticas

CURSO 2: Herramientas de Gestion, Reporting, y Auditoria de la RSC

Modulo 1: Los cimientos del sistema. ISO 9001, ISO 14001 Y OHSAS 18001

Médulo 2: Estandares y marcos de auditoria en materia de derechos humanos y laborales. La norma SA 8000
Médulo 3: Enfoque integral. La norma SGE 21

Modulo 4: Herramientas para la gestion de la RS en pequefias y medianas organizaciones

CURSO 3: Desempefio social y ambiental de la empresa moderna

Mddulo 1: 1ISO 26,000. La RSE en Contextos Complejos (América Latina)

Modulo 2: Implementacion de programas y proyectos de Responsabilidad Social

Modulo 3: Modelos de Gestion, Alianzas Multisectoriales y Proyectos de Desarrollo Comunitario.
Maodulo 4: Experiencias exitosas de responsabilidad social empresarial (UE y América Latina)

Proyecto de Fin de Curso
METODOLOGIA DE ENSENANZA

La metodologia de Fondo Verde es el principal valor afiadido para nuestros alumnos, ofrecemos una
educacion personalizada y total flexibilidad en cuanto a gestion del tiempo y horarios.

e  Tutorizacién online
e  Seguimiento personalizado
e Site del curso en http://goo.gl/U5Pkaj

PROFESORADO Y TUTORIA

e Walter Castro Aponte, PhD en Politica Ambiental y MSc. en Gestion Ambiental por la Universidad de
Wageningen, Los Paises Bajos. Biélogo por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Perd.
Cuenta con 17 afios de experiencia en investigacion académica y aplicada, consultoria, proyectos y
capacitacion sobre gobernabilidad ambiental, planificacion estratégica, liderazgo y emprendimientos
para la sostenibilidad en Holanda, USA, Espafia, Alemania y Peru.

e Erick Brenes Mata, Dr. c. en Economia Social de la Universidad de la Calabria en el sur de Italia 'y
Master en Administracion de Proyectos de Cooperacion Internacional de la Universidad de Otaru en
Japon. Esta asociado al Centro Interuniversitario para la Investigacion en Desarrollo Sostenible
(CIRPS) en Roma y actualmente asesora organizaciones como el Banco de Buda en Tailandia.

e Carmen Robles Hernandez, MSc. Licenciada en Ciencias Ambientales. Universidad de Ledn, Master
en Tecnologias de la Informacién Geografica y Teledeteccion de la Universidad de Extremadura,
Master en Prevencion de Riesgos Laborales. Universidad San Pablo. Titulo de Auditor y Gestor de
Sistemas de PRL y OHSAS. Experto en Gestion Medioambiental (Residuos, Recursos Naturales,
Normas ISO 14001 y EMAS), C.E.U. La Salle.

e Natalia Conejo Andrés, MSc. Es Licenciada en Geologia por la Universidad Complutense de Madrid,
Espafia. Master Enviromental Management por la Open University, Inglaterra, especializandose en
politica ambiental internacional, desarrollo sostenible y responsabilidad ambiental. Con mas de 15
afos de experiencia profesional en diferentes proyectos orientados al desarrollo sostenible.
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TITULACION Y CONVALIDACIONES

Diploma de Postitulo Internacional en Responsabilidad Social y Ambiental de la Empresa moderna.
El diploma es emitido por Fondo Verde y el Colegio de Ingenieros del Perd — Consejo Departamental Junin.

El Colegio de Ingenieros del Perti, CD Junin, es una entidad que representa y agrupa a los ingenieros
profesionales del Per(. Su colaboracion, radica en la acreditacion profesional y académica del diploma en
cuestion, reconociendo la calidad y el alto estandar de formacién cientifica que imprime Fondo Verde, en sus
Cursos.

El Diploma es convalidable para la obtencion del titulo de M.B.A. Executive en Medio Ambiente y
Responsabilidad Social, otorgado por el Instituto Internacional de Formacién Ambiental (Espafia), que podra
convalidar durante el plazo de 1 afio, con lo cual Usted tendra la posibilidad de retornar la inversion en este
curso.

BECAS

La beca cubre el 50% del coste del curso. Para tener acceso a la Beca de Fondo Verde, usted debera dirigir su
peticion al Comité de Becas, la cual debera contener la informacion solicitada:

Curriculum Vitae.

Copia escaneada del Titulo profesional o Titulo técnico.
Solicitud de beca (se adjunta)

Formulario de postulacién (se adjunta)

Enviar los siguientes documentos a:becas@fondoverde.org

PAGOS

» Los derechos de inscripcion para el programa que comienza en el presente curso académico (formato on-line)
son: us$1400

» Con la beca asignada el coste es de us$700. El importe del programa se abona en tres cuotas de la siguiente
forma:

1° Pago (al inicio): 300 dolares

2° Pago (al primer mes): 200 délares

3° Pago (al segundo mes): 200 dolares

Importante: Los precios incluyen diploma, certificado y gastos de envio de los mismos a su pais de residencia.

Los Medios de Pago de la matricula son las siguientes:
(1) Via Transferencia a nuestra cuenta bancaria

Perl - Latinoamérica

Titular de la cuenta: Fondo Verde

Nombre del Banco: Banco de Crédito del Peru

Localidad: Huancayo, Regién Junin

N° de Cuenta Corriente US$: 355-2008680-1-64

Cédigo SWIFT: BCPLPEPL

CCI (Cdédigo Cuenta Interbancaria): 00235500200868016462

(2) Via Giro Postal: Por medio de un envio a través de Western Union /Money Gram

(3) Via Pay Pal: Enviar a: pagos @fondoverde.org

SOLICITUDES E INSCRIPCIONES

Si desea inscribirse en alguno de los cursos online ofrecidos por Fondo Verde, a través de su plataforma
educativa campusfondoverde.net, por favor, consulte a: informes@fondoverde.org o a los siguientes
teléfonos: ++51(64) 601240 - 601239 / ++51-964466907

Calle Santa Lucia N° 305 San Antonio, Huancayo - Pera

ESTE BOLETIN SE PRODUCE POR ENCARGO DE FONDO VERDE
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