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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

 

Banco Interamericano de Desarrollo 
Convocatoria Consultoría Individual 

ATN/OC-13678-BO 

El Estado Plurinacional de Bolivia, a través del Ministerio de Desarrollo 
Rural y Tierras y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), acordaron 
el financiamiento del Estudio Exploratorio Sobre los Recursos  para la 
Base Alimentaria  (caza, pesca, agricultura y recolección) de los Pueblos 
Indígenas Vulnerables (PIV) de las Tierras Bajas en el marco del cual se 
invita a profesionales interesados en presentar sus servicios. 

Objetivo del Estudio 

El objetivo de el estudio exploratorio es la obtención de datos primarios y 
secundarios sobre la cantidad y uso de recursos naturales, de acuerdo a 
la dinámica estacional, destinados a la alimentación de los pueblos 
indígenas vulnerables, la identificación de las potencialidades agro-
silvícolas y pecuarias de sus territorios y la determinación del grado de 
amenaza que sufren  para el ejercicio de su derecho a la seguridad y 
soberanía alimentaria. 

Dos (2) Asistentes de Investigación para recolección de información 
secundaria. Uno hará la recolección primaria en castellano y el otro 
en Ingles.  

 Acreditar al menos 4 años de experiencia profesional general, 
contabilizada a partir de la emisión del Título Académico. El 
Consultor debe contar con el siguiente perfil mínimo:  

 Licenciatura en antropología, sociología o biología.  

 Mínimo 4 años de amplio conocimiento y demostrada práctica 
de trabajo con pueblos Indígenas de las tierras bajas, con 
organizaciones indígenas, campesinas nacionales, o de países 
vecinos.  

 3 años de experiencia demostrada experiencia en análisis de 
recursos ambientales/territoriales  

 3 años de trabajo con herramientas metodológicas en 
recolección de datos, elaboración de base de datos, notas 
técnicas, fichas temáticas.  
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NOTICIAS 

 

 

CEBEM  
24 Años 

El Centro Boliviano de Estudios 
Multidisciplinarios llega a sus 

24 años de vida lleno de 
energía, con importantes 
proyectos e innumerables 

planes para el futuro inmediato. 
El CEBEM ha respondido 

eficazmente a cada coyuntura 
de la historia reciente del país y 
ha aportado su grano de arena 

en el difícil campo de la 
investigación social. 

Ver más 
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 Excelente capacidad de síntesis y de redacción.  

 Conocimiento de bibliotecas, banco de datos e instituciones 
académicas y nacionales y privadas, que interactúan en temas 
de medio ambiente, recursos naturales, comunidades indígenas 
de las tierras bajas, seguridad alimentaria, etc.  

 El asistente que recorea la informacion primaria en 
ingles deberá tener excelente conocimiento de idioma ingles 
hablado y escrito. 

Cuatro (4) Antropólogos para recolección de información primaria 
con los siguientes pueblos: 

Cada consultor deberá desarrollar las siguientes acciones a través del 
trabajo de campo con uno de los siguientes pueblos indígenas; 
1)Chimane – Moseten  de Pilón Lajas y   Mosetenes de Cobendo en los 
Departamentos  de La Paz y  Beni; 2)Chiquitanos de Lomerío,  Monte 
Verde y San Miguel y  Ayoreos de Zapocó y Puesto Paz; 3) Esse Ejas 
de  Portachuelo Alto y Portachuelo Bajo y Cavineños en los 
Departamentos  de Pando y Beni, y 4) Wenajeek de Crevaux, 
Quebracheral  y Tapiete de Samayhuate en el Departamento de Tarija.  

Actividades: 

A.  (i) levantamiento de un inventario de los alimentos que sostienen a la 
comunidad indígena provenientes de la caza, pesca, recolección y de la 
agricultura itinerante o permanente, así como de la actividad pecuaria de 
sobrevivencia y elementos de forestería  por época del año y cantidad, 
bajo una metodología preestablecida por el MDRyT y la especialista del 
BID; -. (ii)  identificación de las potencialidades de mejoramiento de su 
base productiva alimentaria; (iii) identificación de las prácticas 
sostenibles de alimentación en época de escasez; (iv) sistematización de 
alternativas y nuevas propuestas de incremento/manejo de la  
productividad agropecuaria, de recolección, caza y pesca identificadas 
por las propias comunidades; (v) identificación de las posibles áreas y 
aspectos que podría apoyar el MDRyT para incrementar la base agro-
silvo–pecuaria alimentaria y acceso al mercado, sin romper con sus 
patrones de consumo, tradiciones alimentarias y económicas y el 
conjunto de su cultura.  

B. Identificación de la estructura de la propiedad de la tierra en la TIOC y 
cantidad de tierras utilizadas para la producción agropecuaria, así como 
sus características generales. 

C. Señalamiento de las amenazas de eliminación de recursos naturales y 
biodiversidad. 

D. Establecimiento de su actual capacidad organizativa de gestión. 

El Consultor debe contar con el siguiente perfil mínimo: 

 Acreditar al menos 10 años de experiencia profesional general, 
contabilizada a partir de la emisión del Título Académico de 
antropólogo/sociólogo.  

 Licenciatura en antropología, o sociología.  

 Maestría en etnografía, ciencias sociales. (5 años adicionales 
de experiencia cuentan como un postgrado. Estudios de 
doctorado cuentan como 5 años de experiencia.  

 Mínimo 9 años de amplio conocimiento y demostrada práctica  
de trabajo con pueblos indígenas de las tierras bajas,  con 
organizaciones indígenas nacionales o de países vecinos. 

 6 años de experiencia demostrada experiencia en análisis de 
recursos ambientales/territoriales con el pueblo que postula. 

 6 años de trabajo con herramientas  metodológicas en 
recolección de datos, elaboración de base de datos, notas 
técnicas, fichas temáticas.  

 Excelente capacidad  de síntesis y de redacción.  

 

Cambio Climático, Agua y 
Energía en Bolivia 

Ver más  

 

 

Integration: a key concept for 
a modernization agenda of 

higher education in the 
EULAC space 

Ver más 

 

 

Integración: un concepto 
clave para una agenda de 

modernización de la 
educación superior en el 

espacio ALCUE 

Ver más 
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http://borradorum.blogspot.com/2013/03/cambio-climatico-agua-y-energia-en.html
http://start.vertebralcue.org/wp-content/uploads/2012/10/vertebralcue-booklet.pdf
http://www.vertebralcue.org/images/doc_vari/Spagnolo/greenpaper_es_web.pdf
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296


 Conocimiento de instituciones académicas y nacionales y 
privadas, que interactúan en temas de medio ambiente, 
recursos  naturales,  comunidades indígenas de las tierras 
bajas, seguridad alimentaria, etc.  

Los interesados deben enviar la documentación de su postulación con 
los respaldos en fotocopias simples, a la siguiente dirección: Av. 6 de 
Agosto No.2818 en la ciudad de La Paz, en sobre cerrado indicando la 
posición a la cual se postula o a la dirección electrónica 
catalinam@iadb.org . Las postulaciones serán recibidas en la dirección 
indica hasta el día lunes 9 de septiembre de 2013 a horas 10:00 am. 
 No se devolverá la documentación recibida.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Base de datos de profesionales 

"El CEBEM ha hecho modificaciones como parte de su labor en apoyo a los profesionales de las Ciencias Sociales, 

económicas y ambientales. Continuando con el mismo espíritu, mantenemos la base de datos de profesionales y la 

ponemos a disposición de quienes difunden convocatorias con nosotros. Si desea formar parte de esa base de datos y 

ser considerado prioritariamente cuando se presenten oportunidades, regístrese en el siguiente ENLACE. El acceso a 

la base es restringido por lo cual se requerirá acceso para la misma.  

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y  que solamente se encarga de difundir la 

información que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA  ofrece  este servicio a todo público que esté interesado en difundir algo 

específico y en extenso, para mayor información: redesma@cebem.org   

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 
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