Si no puede leer el boletin correctamente entre a esta direccion

<>REDESMA

red de desarrolio sostenible y medio ambiente

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por més de diez afios a nivel
regional

Organizaciéon No Gubernamental, sin fines de lucro, requiere contratar un
profesional altamente calificado para el cargo de:

Director Ejecutivo
(Sede en Cochabamba)

Requisitos:

e Formacion profesional en ciencias sociales o profesiones
relacionadas al area rural.

e Experiencia minima de 3 afios en cargos similares en
instituciones de desarrollo sin fines de lucro.

e Experiencia en trabajo con organizaciones sociales, en
particular indigenas y campesinos.

e Experiencia en investigacion y en direccién de investigaciones.

e  Experiencia en redaccion de productos de investigacion de nivel
académico como de divulgacion popular.

e Experiencia en medios de comunicacion escrita masiva 'y
audiovisual (deseable).

e  Experiencia de relacionamiento con instituciones de
financiamiento.

e Disponibilidad para viajar al campo y afrontar condiciones
dificiles.

e Conocimiento de idioma quechua, y de inglés (deseable).

Competencias necesarias:

Alto sentido de compromiso social.
Capacidad de pensamiento estratégico.

e Capacidad de direccion y habilidad para dirigir equipos de
trabajo.

e Capacidad de comunicacion fluida con sectores indigenas y
campesinos.

e Capacidad para resolver situaciones de crisis.

Principales funciones:

e Manejo financiero de los fondos institucionales conjuntamente
con la administracion.

e Aplicacion de politicas del personal.
Aplicacion de sistemas de control interno.
Conduccion de procesos de planificacion, monitoreo y
evaluacion institucional.

e Representar ante diversas entidades nacionales e
internacionales.
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e Mantener informado a niveles de gobierno institucional.

Los interesados deben enviar su hoja de vida actualizada al correo
electrénico: sebasantiago3@gmail.com con una carta en la que se
mencione la pretension salarial y tres referencias personales con
nameros telefonicos. Solo seran contactadas las personas
preseleccionadas.

Fecha limite para la postulacién hasta el 21 de septiembre 2013.

Base de datos de profesionales
"EI CEBEM ha hecho modificaciones como parte de su labor en apoyo a los profesionales de las Ciencias Sociales,
econdmicas y ambientales. Continuando con el mismo espiritu, mantenemos la base de datos de profesionales y la
ponemos a disposicion de quienes difunden convocatorias con nosotros. Si desea formar parte de esa base de datos y
ser considerado prioritariamente cuando se presenten oportunidades, registrese en el siguiente ENLACE. El acceso a
la base es restringido por lo cual se requerira acceso para la misma.

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisién de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente se encarga de difundir la
informacion que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a todo publico que esté interesado en difundir algo

especifico y en extenso, para mayor informacion: redesma@cebem.org

Elaborado por: Selva Escalera Coordinacion: Lic. José Blanes
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